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Art. I. — Legea nr. 108/1999 pentru înființarea și organizarea

Inspecției Muncii, republicată în Monitorul Oficial al României,

Partea I, nr. 740 din 10 octombrie 2002, se modifică și se

completează după cum urmează:

1. Articolul 1 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 1. — (1) Se înființează Inspecția Muncii, organ de

specialitate al administrației publice centrale în subordinea

Ministerului Muncii, Familiei și Protecției Sociale, cu sediul în

municipiul București.

(2) Inspecția Muncii are personalitate juridică și este finanțată

integral de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii,

Familiei și Protecției Sociale.

(3) Inspecția Muncii îndeplinește funcția de autoritate de stat,

prin care asigură exercitarea controlului în domeniile relațiilor de

muncă, securității și sănătății în muncă și supravegherii pieței.

(4) Inspecția Muncii acționează pentru asigurarea protecției

sociale a muncii, în baza prevederilor art. 41 din Constituția

României, republicată, și, respectiv, a prevederilor Convenției

Organizației Internaționale a Muncii nr. 81/1947 privind inspecția

muncii în industrie și comerț, ratificată prin Decretul Consiliului

de Stat nr. 284/1973 și ale Convenției Organizației Internaționale

a Muncii nr. 129/1969 privind inspecția muncii în agricultură,

ratificată prin Decretul Consiliului de Stat nr. 83/1975.”

2. Articolul 2 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 2. — Inspecția Muncii are în subordine inspectorate

teritoriale de muncă, instituții cu personalitate juridică, care se

organizează în fiecare județ și în municipiul București.”

3. Articolul 4 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 4. — Organizarea și funcționarea Inspecției Muncii se

reglementează prin Regulamentul de organizare și funcționare,

aprobat prin hotărâre a Guvernului, la propunerea Ministerului

Muncii, Familiei și Protecției Sociale, cu respectarea prevederilor

prezentei legi, denumit în continuare Regulament.”
4. Articolul 5 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 5. — Inspecția Muncii îndeplinește următoarele funcții

generale:

a) de autoritate de stat, prin care se asigură exercitarea

controlului aplicării prevederilor legale în domeniile sale de

competență;

b) de comunicare, prin care se asigură schimbul de informații

cu autoritățile administrației publice centrale și locale, precum

și cu persoanele fizice și juridice supuse activității de control,

informarea acestora și a cetățenilor asupra modului cum se

respectă și se aplică prevederile legislației din domeniile de

competență;

c) de reprezentare, prin care se asigură, în numele statului

român și al Guvernului României, reprezentarea pe plan intern

și extern în domeniile sale de competență;

d) de formare, prin care se realizează pregătirea și

perfecționarea profesională a personalului propriu, în condițiile

legii;

e) de cooperare, prin care se asigură desfășurarea de acțiuni

în comun, pe plan intern și internațional, în domeniile de

competență;

f) de administrare, prin care se asigură gestionarea bunurilor

din domeniul public, respectiv privat al statului ori, după caz, al

unităților administrativ-teritoriale pe care le are în administrare

sau în folosință, a fondurilor alocate în scopul funcționării în

condițiile legii, precum și organizarea și gestionarea sistemelor

informatice necesare activităților proprii.”

5. Articolul 6 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 6. — (1) Inspecția Muncii are următoarele atribuții

generale:

a) controlul aplicării prevederilor legale, generale și speciale,

în domeniile relațiilor de muncă, securității și sănătății în muncă

și supravegherii pieței;

b) furnizarea de informații angajatorilor și salariaților cu

privire la mijloacele de aplicare a prevederilor legale în domeniile

de competență;

c) informarea autorităților competente despre deficiențele

sau abuzurile legate de aplicarea dispozițiilor legale în vigoare;

d) prestarea de servicii specifice domeniului său de activitate;

e) inițierea de propuneri pentru îmbunătățirea cadrului

legislativ din domeniile sale de activitate, pe care le înaintează

Ministerului Muncii, Familiei și Protecției Sociale.

(2) Inspecția Muncii are următoarele atribuții specifice:

A. în domeniul relațiilor de muncă:

a) controlează aplicarea reglementărilor legale, generale și

speciale, cu privire la încheierea, executarea, modificarea,

suspendarea și încetarea contractelor individuale de muncă;

b) controlează stabilirea și acordarea drepturilor cuvenite

salariaților ce decurg din lege, din contractul colectiv de muncă

aplicabil și din contractele individuale de muncă;

c) controlează aplicarea măsurilor de respectare a egalității

de șanse și de tratament între femei și bărbați;

d) asigură la nivel național evidența muncii prestate în baza

contractelor individuale de muncă, prin registrul general de

evidență al salariaților, precum și evidența zilierilor și a

beneficiarilor prestațiilor acestora;

e) controlează folosirea forței de muncă, în scopul identificării

cazurilor de muncă nedeclarată;

f) primește și transmite în sistem informatic, prin

inspectoratele teritoriale de muncă, datele depuse de angajatori

și beneficiari referitoare la salariați și la zilieri;

g) asigură înregistrarea contractelor colective de muncă la

nivel de unități și verifică prevederile acestora, potrivit procedurii

aprobate de inspectorul general de stat, și conciliază conflictele

de muncă declanșate la nivelul unităților;

B. în domeniul securității și sănătății în muncă și al

supravegherii pieței:

a) controlează, coordonează și îndrumă metodologic

aplicarea prevederilor referitoare la securitatea și sănătatea în

muncă, ce decurg din legislația națională, europeană și din

convențiile Organizației Internaționale a Muncii;
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b) cercetează evenimentele conform competențelor,

avizează cercetarea, stabilește sau confirmă caracterul

accidentelor, colaborează cu instituțiile implicate în ceea ce

privește evidența și raportarea accidentelor de muncă și bolilor

profesionale;

c) controlează activitatea de instruire, informare și consultare

a salariaților și furnizează informații în vederea îmbunătățirii

acesteia;

d) autorizează din punctul de vedere al securității și sănătății

în muncă funcționarea persoanelor fizice și juridice și retrage

sau poate propune retragerea autorizării, în condițiile legii;

e) analizează activitatea serviciilor externe de prevenire și

protecție și propune, după caz, comisiei de abilitare a serviciilor

externe de prevenire și protecție și de avizare a documentațiilor

cu caracter tehnic de informare și instruire în domeniul securității

și sănătății în muncă din cadrul inspectoratelor teritoriale de

muncă retragerea abilitării;

f) eliberează avize și autorizații conform competențelor

stabilite prin actele normative aplicabile;

g) dispune sistarea activității sau oprirea din funcțiune a

echipamentelor de muncă, în cazul în care se constată o stare

de pericol grav și iminent de accidentare sau de îmbolnăvire

profesională, și sesizează, după caz, organele de urmărire

penală;

h) dispune angajatorului efectuarea de măsurători,

determinări și expertize pentru prevenirea unor evenimente sau

pentru stabilirea cauzelor evenimentelor produse, precum și

verificarea, prin organisme abilitate, a încadrării nivelului noxelor

profesionale în limite admisibile la locurile de muncă, cheltuielile

fiind suportate de către angajator;

i) controlează respectarea prevederilor legale referitoare la

introducerea pe piață a produselor pentru care desfășoară

acțiuni de supraveghere a pieței, conform competențelor;

j) restricționează, prin măsurile legale stabilite de legislația

în vigoare, comercializarea produselor neconforme și dispune

măsuri de eliminare a neconformităților constatate;

k) prelevează probe și efectuează testări în vederea

identificării produselor care prezintă suspiciuni de

neconformitate;

l) colaborează cu autoritățile vamale și alte organisme

responsabile cu controalele la frontiere în vederea schimbului

de informații cu privire la produsele ce prezintă riscuri în utilizare;

m) colaborează cu autoritățile competente naționale și din

cadrul Uniunii Europene în toate problemele de supraveghere a

pieței, inclusiv în ceea ce privește notificarea clauzei de

salvgardare în cazul produselor neconforme.

(3) Inspecția Muncii îndeplinește și alte atribuții stabilite în

responsabilitatea sa potrivit legislației în vigoare.

(4) Autoritățile administrației publice centrale și locale,

precum și instituțiile aflate în subordinea, coordonarea sau sub

autoritatea acestora au obligația de a pune la dispoziția

Inspecției Muncii și a inspectoratelor teritoriale de muncă, la

solicitarea acestora, informațiile și documentele necesare, în

mod operativ și gratuit, pentru îndeplinirea atribuțiilor stabilite

prin lege.”

6. Articolul 7 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 7. — (1) Inspecția Muncii poate să presteze servicii și să

furnizeze date/informații, contra cost, în condițiile legii.

(2) Contravaloarea serviciilor prestate se suportă de către

beneficiarii acestora și constituie venituri la bugetul de stat.

(3) Serviciile pentru care se percep tarife, precum și

cuantumul acestora se stabilesc prin ordin al ministrului muncii,

familiei și protecției sociale.”

7. Articolul 8 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 8. — În realizarea atribuțiilor sale, Inspecția Muncii

cooperează, pe plan național și internațional, pe bază de

protocoale, acorduri și memorandumuri, cu instituții similare, cu

inspecții din alte domenii, instituții publice sau private, cu

organizații ale partenerilor sociali și cu orice alte organizații care

sunt constituite și funcționează potrivit legii.”

8. Articolul 9 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 9. — Ministerul Apărării Naționale, structurile militare și

structurile în care își desfășoară activitatea funcționari publici cu

statut special din cadrul Ministerului Administrației și Internelor,

Administrația Națională a Penitenciarelor din cadrul Ministerului

Justiției, Serviciul Român de Informații, Serviciul de Informații

Externe, Serviciul de Protecție și Pază, Serviciul de

Telecomunicații Speciale, precum și Comisia Națională pentru

Controlul Activităților Nucleare organizează activitățile de

inspecție a muncii prin servicii proprii de specialitate, care au

competență exclusivă numai pentru structurile respective.”

9. Articolul 10 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 10. — (1) Inspecția Muncii este condusă de un inspector

general de stat.

(2) În exercitarea atribuțiilor de conducere, inspectorul

general de stat are în subordine 2 inspectori generali de stat

adjuncți.

(3) Inspectorul general de stat și inspectorii generali de stat

adjuncți sunt numiți prin ordin al ministrului muncii, familiei și

protecției sociale, în condițiile legii.

(4) Funcțiile de inspector general de stat și inspector general

de stat adjunct sunt funcții publice de conducere specifice,

asimilate din punctul de vedere al drepturilor salariale cu

directorul general, respectiv directorul general adjunct din

minister.

(5) Inspectorul general de stat și inspectorii generali de stat

adjuncți au calitatea de inspector de muncă și pot exercita

activități de control pe întreg teritoriul țării.

(6) Inspectorul general de stat este ordonator secundar de

credite.

(7) În exercitarea atribuțiilor sale, inspectorul general de stat

emite decizii și aprobă metodologii, proceduri și instrucțiuni în

domeniile de activitate ale Inspecției Muncii.

(8) Atribuțiile inspectorului general de stat și ale inspectorilor

generali de stat adjuncți sunt stabilite prin Regulament.

(9) La nivelul Inspecției Muncii se constituie Consiliul

Consultativ Tripartit, cu rol de dialog social, format din

reprezentanții desemnați ai instituției, ai confederațiilor sindicale

și patronale reprezentative la nivel național.

(10) Modul de organizare și atribuțiile Consiliului Consultativ

Tripartit se stabilesc prin Regulamentul de organizare și

funcționare al aparatului propriu al Inspecției Muncii, aprobat

prin ordin al ministrului muncii, familiei și protecției sociale, la

propunerea Inspecției Muncii.”

10. Articolul 11 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 11. — (1) Inspectoratele teritoriale de muncă sunt

conduse de câte un inspector-șef, numit prin ordin al ministrului

muncii, familiei și protecției sociale, în condițiile legii.

(2) Inspectorul-șef este ordonator terțiar de credite.

(3) În exercitarea atribuțiilor de conducere, inspectorul-șef

are în subordine 2 inspectori-șefi adjuncți, numiți prin ordin al

ministrului muncii, familiei și protecției sociale, în condițiile legii.

(4) Inspectorul-șef și inspectorii-șefi adjuncți au calitatea de

inspector de muncă și pot exercita activități de control.

(5) Funcțiile de inspector-șef și inspector-șef adjunct sunt

funcții publice de conducere specifice, asimilate din punctul de

vedere al drepturilor salariale cu directorul executiv și directorul

executiv adjunct din cadrul serviciilor publice deconcentrate ale

ministerelor.

(6) La nivelul inspectoratelor teritoriale de muncă se

constituie câte un consiliu consultativ tripartit, cu rol de dialog

social, format din reprezentanții desemnați ai instituției și ai

organizațiilor sindicale și patronale reprezentative la nivel

național.

(7) Modul de organizare și atribuțiile Consiliului Consultativ

Tripartit se stabilesc prin regulamentul de organizare și

funcționare al inspectoratului teritorial de muncă, aprobat prin

ordin al ministrului muncii, familiei și protecției sociale, la

propunerea Inspecției Muncii.”
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11. Articolul 12 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 12. — (1) Personalul Inspecției Muncii și al

inspectoratelor teritoriale de muncă este alcătuit din funcționari

publici și personal contractual.

(2) În exercitarea atribuțiilor de serviciu, inspectorii de muncă

exercită atribuții de autoritate de stat.

(3) Inspecția Muncii asigură participarea personalului propriu

și al inspectoratelor teritoriale de muncă la programe de

perfecționare profesională, specifice domeniului de activitate,

aprobate anual prin decizie a inspectorului general de stat.

(4) Funcțiile publice de conducere ale

direcțiilor/serviciilor/birourilor cu atribuții de control și de evidență

a relațiilor de muncă sunt funcții publice de conducere specifice.

(5) Funcționarii publici de conducere ai

direcțiilor/serviciilor/birourilor cu atribuții de control și de evidență

a relațiilor de muncă au calitatea de inspector de muncă.

(6) Inspectorii de muncă, celelalte categorii de funcționari

publici, precum și personalul contractual din cadrul Inspecției

Muncii și al inspectoratelor teritoriale de muncă beneficiază de

măsuri speciale de protecție împotriva amenințărilor, violențelor

sau a oricăror fapte care îi pun în pericol pe ei, familiile și/sau

bunurile lor, precum și de rambursarea tuturor cheltuielilor

pentru daunele suferite în exercitarea atribuțiilor.

(7) Măsurile speciale de protecție, precum și condițiile și

modul de realizare a acestora se stabilesc prin ordin al

ministrului muncii, familiei și protecției sociale. Pentru

reglementările aplicabile funcționarilor publici se va obține avizul

Agenției Naționale a Funcționarilor Publici.

(8) Personalul Inspecției Muncii și al inspectoratelor teritoriale

de muncă beneficiază de sprijin financiar din partea instituției,

prin suportarea sumelor necesare asigurării asistenței juridice,

în condițiile stabilite prin ordin al ministrului muncii, familiei și

protecției sociale, în cazurile în care actele și faptele îndeplinite

în timpul exercitării atribuțiilor de serviciu, în limitele și cu

respectarea prevederilor legale, fac obiectul unor proceduri

judiciare.”

12. Articolul 13 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 13. – (1) Numărul maxim de posturi pentru aparatul

propriu al Inspecției Muncii și al inspectoratelor teritoriale de

muncă se stabilește prin Regulament.

(2) Structura organizatorică și statul de funcții ale aparatului

propriu al Inspecției Muncii și al inspectoratelor teritoriale de

muncă, precum și repartizarea numărului de posturi la

inspectoratele teritoriale de muncă se aprobă prin ordin al

ministrului muncii, familiei și protecției sociale.”

13. Articolul 14 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 14. — Drepturile salariale ale personalului încadrat la

Inspecția Muncii și la inspectoratele teritoriale de muncă se

acordă astfel:

a) pentru Inspecția Muncii, potrivit prevederilor legale

aplicabile aparatului propriu al Ministerului Muncii, Familiei și

Protecției Sociale;

b) pentru inspectoratele teritoriale de muncă, potrivit

prevederilor legale aplicabile serviciilor publice deconcentrate

ale ministerelor.”

14. Articolul 15 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 15. — (1) Inspecția Muncii întocmește și publică anual

un raport asupra activității sale, cu respectarea prevederilor

Convenției Organizației Internaționale a Muncii nr. 81/1947

privind inspecția muncii în industrie și comerț, ratificată prin

Decretul Consiliului de Stat nr. 284/1973.

(2) Raportul prevăzut la alin. (1) se înaintează ministrului

muncii, familiei și protecției sociale și Organizației Internaționale

a Muncii.”

15. Articolul 16 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 16. — (1) Inspectorii de muncă sunt funcționari publici,

în cadrul funcțiilor publice specifice cu statut special.

(2) Statutul inspectorului de muncă va fi reglementat prin

lege.

(3) Inspectorii de muncă beneficiază de stabilitate în funcție

și independență față de orice schimbare guvernamentală și

influență neprevăzută din afară.

(4) Funcția de inspector de muncă poate fi ocupată de

persoane cu studii universitare de licență absolvite cu diplomă,

respectiv studii superioare de lungă durată absolvite cu diplomă

de licență sau echivalentă în domeniile fundamentale: științe

inginerești, științe agricole și silvice, științe juridice, științe

economice sau în specializările: sociologie, psihologie,

medicină, administrație publică și științe politice.”

16. Articolul 17 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 17. — Recrutarea și numirea în funcție a inspectorilor de

muncă se fac potrivit legislației din domeniul funcției publice.”

17. Articolul 18 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 18. — Inspectorii de muncă sunt obligați:

a) să nu aibă vreun interes, direct sau indirect, de orice

natură ar fi acesta, în entitățile care se află sub incidența

controlului lor;

b) să nu dezvăluie secretele de fabricație și, în general,

procedurile de exploatare, de care ar putea lua cunoștință în

exercitarea funcțiilor lor, atât pe durata existenței raporturilor de

serviciu, cât și timp de 2 ani după data încetării acestora;

c) să păstreze confidențialitatea asupra identității persoanei

care semnalează nerespectarea prevederilor legale în domeniul

reglementat de prezenta lege și să nu dezvăluie angajatorului,

prepușilor săi sau altor persoane faptul că efectuează controlul

ca urmare a unei sesizări.”

18. Articolul 19 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 19. — Inspectorii de muncă, purtând asupra lor

legitimația și insigna care atestă funcția pe care o îndeplinesc în

exercitarea atribuțiilor stabilite prin lege, au următoarele drepturi:

a) să aibă acces liber, permanent și fără înștiințare prealabilă

în sediul oricărui angajator și în orice alt loc de muncă organizat

de persoane fizice sau juridice;

b) să identifice, pe baza actelor care dovedesc identitatea

sau pe baza altor documente, persoanele aflate în locurile de

muncă sau în alte locuri supuse controlului sau cercetării

evenimentelor și să impună completarea fișei de identificare;

c) să solicite angajatorului sau reprezentantului legal al

acestuia, precum și salariaților, singuri ori în prezența martorilor,

documentele și informațiile necesare pentru realizarea

controlului sau pentru efectuarea cercetării evenimentelor;

d) să li se pună la dispoziție de către entitatea controlată copii

de pe documentele care au legătură cu controlul efectuat sau cu

cercetarea evenimentului;

e) să ia declarații scrise, singuri sau în prezența martorilor,

salariaților, angajatorilor și/sau, după caz, reprezentanților legali

ai acestora, precum și altor persoane care pot da informații cu

privire la obiectul controlului efectuat sau al evenimentului

cercetat;

f) să preleveze, în vederea efectuării de analize în

laboratoare specializate sau în vederea administrării de probe,

mostre de produse, materiale ori substanțe fabricate, utilizate,

depozitate, manipulate și să înștiințeze deținătorul sau

angajatorul despre aceasta;

g) să dispună angajatorului efectuarea de măsurători,

determinări și expertize pentru prevenirea unor evenimente sau

pentru stabilirea cauzelor evenimentelor produse, precum și

verificarea, prin organisme abilitate, a încadrării nivelului noxelor

profesionale în limite admisibile la locurile de muncă;

h) să preleveze mostrele necesare din produse pentru care

desfășoară acțiuni de supraveghere a pieței, iar în cazul în care

consideră necesar, să dispună distrugerea sau scoaterea din uz

a produselor care prezintă un risc grav;

i) să dispună angajatorului măsuri, în vederea remedierii

într-un timp determinat a neconformităților constatate;

j) să dispună interzicerea, restricționarea, retragerea unui

produs de pe piață sau rechemarea acestuia, cu precizarea

motivelor care stau la baza acestei decizii;
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k) să dispună sistarea activității sau oprirea din funcțiune a

echipamentelor de muncă, în cazul în care constată o stare de

pericol grav și iminent de accidentare ori de îmbolnăvire

profesională, și să sesizeze, după caz, organele de urmărire

penală;

l) să dispună suspendarea sau retragerea autorizației de

funcționare;

m) să aplice semne distinctive cu valoare de sigiliu, în

condițiile prevăzute de lege, în virtutea autorității de stat cu care

este învestit, pe timpul și în legătură cu îndeplinirea atribuțiilor de

serviciu;

n) să sesizeze organele de urmărire penală cu privire la

cazurile sau la situațiile de încălcare a dispozițiilor legale în

domeniu, când există indicii de săvârșire a unei infracțiuni;

o) să constate contravenții și să aplice sancțiuni prevăzute de

legislația în vigoare;

p) să solicite și să primească necondiționat sprijin de la

autorități și instituții de ordine publică și protecție, după caz, în

desfășurarea controlului.”

19. După articolul 19 se introduc trei noi articole,

articolele 19

1

—19

3

, cu următorul cuprins:

„Art. 19

1

. — (1) Constatările rezultate în urma controalelor și

a cercetării evenimentelor, măsurile, precum și sancțiunile

dispuse de inspectorii de muncă sunt consemnate de aceștia în

procese-verbale, al căror model se aprobă prin decizie a

inspectorului general de stat.

(2) Contestațiile formulate împotriva actelor cu caracter

administrativ încheiate de inspectorii de muncă sunt soluționate

potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ

nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

(3) Contestațiile formulate împotriva proceselor-verbale de

constatare și sancționare a contravențiilor încheiate de

inspectorii de muncă sunt soluționate potrivit prevederilor

Ordonanței Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al

contravențiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea

nr. 180/2002, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 19

2

. — Persoanele fizice sau juridice controlate au

obligația de a pune la dispoziția inspectorilor de muncă

documentele și informațiile solicitate de către aceștia, necesare

controlului ori cercetării evenimentului.

Art. 19

3

. — Inspectorii de muncă își pot desfășura activitatea

de control pe tot teritoriul țării, indiferent de locul de muncă în

care își desfășoară activitatea în mod curent, în baza deciziei

emise de inspectorul general de stat.”

20. Articolul 20 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 20. — (1) Constituie contravenții și se sancționează cu

amendă de la 5.000 lei la 10.000 lei:

a) împiedicarea în orice mod a inspectorilor de muncă să

exercite, total sau parțial, controlul ori să efectueze cercetarea

evenimentelor potrivit prevederilor legale prin orice acțiune sau

inacțiune a conducătorului unității, a reprezentantului legal, a

unui angajat, prepus ori a altei persoane aflate în locațiile

supuse controlului, inclusiv refuzul persoanei găsite la locul de

muncă de a completa fișa de identificare sau de a da informații

despre evenimentul cercetat;

b) neîndeplinirea sau îndeplinirea parțială de către entitatea

controlată a măsurilor dispuse de inspectorul de muncă, la

termenele stabilite de acesta;

c) nerespectarea de către conducătorul unității,

reprezentantul legal al acestuia, angajați, prepuși sau alte

persoane aflate în locațiile supuse controlului a obligației de a

pune la dispoziția inspectorilor de muncă, în termenul stabilit de

aceștia, documentele și informațiile solicitate, necesare

controlului ori cercetării evenimentelor.

(2) Constatarea și sancționarea contravențiilor prevăzute la

alin. (1) se fac de către inspectorii de muncă.”

21. Articolele 21 și 22 se abrogă.

22. După articolul 22 se introduce un nou articol,

articolul 22

1

, cu următorul cuprins:

„Art. 22

1

. — (1) Contravenientul poate achita pe loc sau în

termen de cel mult 48 de ore de la data încheierii procesului-

verbal ori, după caz, de la data comunicării acestuia jumătate

din minimul amenzii prevăzute la art. 20 alin. (1), inspectorul de

muncă făcând mențiune despre această posibilitate în procesul-

verbal.

(2) Contravențiilor prevăzute la art. 20 alin. (1) le sunt

aplicabile dispozițiile Ordonanței Guvernului nr. 2/2001,

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 180/2002, cu

modificările și completările ulterioare.”

23. Articolul 26 se abrogă.

24. La articolul 28, alineatele (2) și (3) se abrogă.

Art. II. — În termen de 60 de zile de la data intrării în vigoare

a prezentei legi, Guvernul va supune spre adoptare

Parlamentului proiectul de lege privind Statutul inspectorului de

muncă, potrivit art. 16 alin. (2) din Legea nr. 108/1999 pentru

înființarea și organizarea Inspecției Muncii, republicată, astfel

cum a fost modificată și completată prin prezenta lege.

Art. III. — (1) În termen de 60 de zile de la data intrării în

vigoare a prezentei legi, Ministerul Muncii, Familiei și Protecției

Sociale va elabora Regulamentul de organizare și funcționare al

Inspecției Muncii, care se aprobă prin hotărâre a Guvernului.

(2) În termenul prevăzut la alin. (1), Inspecția Muncii va

elabora Regulamentul de organizare și funcționare al aparatului

propriu al Inspecției Muncii și regulamentul de organizare și

funcționare al inspectoratului teritorial de muncă, care se aprobă

prin ordin al ministrului muncii, familiei și protecției sociale.

(3) Până la data intrării în vigoare a regulamentelor

prevăzute la alin. (1) și (2) rămân aplicabile reglementările

referitoare la organizarea și funcționarea Inspecției Muncii,

respectiv a inspectoratelor teritoriale de muncă, în măsura în

care nu contravin prevederilor prezentei legi.

Art. IV. — Pe data intrării în vigoare a prezentei legi se

abrogă:

a) art. 39 alin. (3) din Legea securității și sănătății în muncă

nr. 319/2006, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 646 din 26 iulie 2006;

b) art. 62 alin. (3) și (4) din Legea nr. 346/2002 privind

asigurarea pentru accidente de muncă și boli profesionale,

republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 772 din

12 noiembrie 2009, cu modificările ulterioare.

Art. V. — Legea nr. 108/1999 pentru înființarea și

organizarea Inspecției Muncii, republicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 740 din 10 octombrie 2002, cu

modificările și completările aduse prin prezenta lege, se va

republica, dându-se textelor o nouă numerotare.



H O T Ă R Â R I  A L E  G U V E R N U L U I  R O M Â N I E I

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

pentru modificarea și completarea Hotărârii Guvernului nr. 1.000/2006 

privind organizarea și funcționarea Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, 

precum și unele măsuri pentru reorganizarea Agenției Naționale a Funcționarilor Publici

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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Art. I. — Hotărârea Guvernului nr. 1.000/2006 privind

organizarea și funcționarea Agenției Naționale a Funcționarilor

Publici, republicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 620 din 2 septembrie 2010, se modifică și se completează

după cum urmează:

1. La articolul 4 alineatul (1), litera i) se abrogă.

2. La articolul 6 alineatul (1), după litera b) se introduce

o nouă literă, litera b

1

), cu următorul cuprins:

„b

1

) stabilește domeniile prioritare de formare profesională

pentru administrația publică, pe baza rezultatelor analizei

nevoilor de instruire identificate la nivelul autorităților și

instituțiilor publice și a priorităților strategice ale administrației

publice, rezultate din documente programatice adoptate de

Guvernul României;”.

3. La articolul 6 alineatul (1), literele e) și g) se abrogă.

4. La articolul 6 alineatul (1), literele h) și i) se modifică

și vor avea următorul cuprins:

„h) asigură formarea specializată a funcționarilor publici de

conducere, prin programe de formare specializată, cu durata de

180 de ore;

i) organizează programe de perfecționare în administrație cu

durata variabilă între 3 zile și 90 de zile pentru funcționarii

publici, pentru persoanele numite sau alese în funcții de

demnitate publică sau asimilate acestora, pentru aleșii locali,

pentru personalul contractual din cadrul administrației publice,

precum și pentru orice alte persoane interesate.”

5. La articolul 6 alineatul (1), după litera h) se introduc

două noi litere, literele h

1

) și h

2

), cu următorul cuprins:

„h

1

) asigură formarea specializată în administrația publică,

pentru persoane numite sau alese în funcții de demnitate publică

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

pentru promulgarea Legii privind modificarea și completarea

Legii nr. 108/1999 pentru înființarea și organizarea 

Inspecției Muncii

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele  României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea privind modificarea și completarea Legii

nr. 108/1999 pentru înființarea și organizarea Inspecției Muncii și se dispune

publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

TRAIAN BĂSESCU

București, 16 martie 2012.

Nr. 311.



sau asimilate acestora din cadrul administrației publice centrale

și locale, precum și pentru aleșii locali;

h

2

) asigură formarea profesională în domeniile prioritare

stabilite potrivit lit. b

1

);”.

6. Articolul 18 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 18. — (1) Centrele regionale sunt organizate și

funcționează cu sediul în municipiile București, Iași, Cluj-Napoca

și Timișoara.

(2) În cadrul centrelor regionale, se înființează ca unități fără

personalitate juridică centre teritoriale de formare continuă

pentru administrația publică locală, denumite în continuare

centre teritoriale. Arondarea județelor, precum și a centrelor

teritoriale la centrele regionale este prevăzută în anexa nr. 2.

(3) Personalul centrelor regionale este alcătuit din funcționari

publici și personal contractual. Salarizarea personalului centrelor

regionale se face în condițiile prevăzute de legislația în vigoare.

(4) Numărul maxim de posturi pentru centrele regionale este

de 40.

(5) Regulamentul-cadru de organizare și funcționare a

centrelor regionale, structura organizatorică, precum și numărul

de posturi alocat fiecărui centru regional se aprobă prin ordin al

președintelui Agenției.”

7. Articolul 19 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 19. — (1) Centrul regional București se organizează la

nivel de direcție și este condus de către un director executiv.

(2) Centrele regionale Cluj-Napoca și Timișoara se

organizează la nivel de serviciu și sunt conduse de către un șef

serviciu.

(3) Centrul regional Iași se organizează la nivel de birou și

este condus de către un șef birou.

(4) Numirea conducătorilor centrelor regionale se face prin

ordin al președintelui Agenției, în condițiile legii.

(5) Conducătorii centrelor regionale sunt ordonatori terțiari

de credite.

(6) În exercitarea atribuțiilor, conducătorii centrelor regionale

emit decizii.”

8. Articolul 21 se abrogă.

9. Anexele nr. 1 și 2 se modifică și se înlocuiesc cu

anexele la prezenta hotărâre.

Art. II. — (1) Centrele regionale organizate cu sediile în

municipiile Craiova, Călărași, Sibiu și Constanța se

reorganizează în centre teritoriale, unități fără personalitate

juridică, în cadrul centrelor regionale organizate cu sediile în

municipiile București, Cluj-Napoca, Timișoara și Iași, potrivit

arondării prevăzute în anexa nr. 2.

(2) Personalul centrelor regionale reorganizate potrivit

alin. (1) se preia în cadrul centrelor regionale prevăzute în anexa

nr. 2.

(3) Încadrarea personalului centrelor regionale în noile funcții

se face în conformitate cu legislația în vigoare pentru fiecare

categorie de personal, în numărul de posturi aprobat, în termen

de 45 de zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri.

Art. III. — (1) Centrele regionale prevăzute în anexa nr. 2 se

subrogă în drepturile și obligațiile centrelor regionale

reorganizate potrivit art. II alin. (1).

(2) Centrele regionale prevăzute în anexa nr. 2 preiau

patrimoniul centrelor regionale reorganizate potrivit art. II alin. (1),

pe bază de protocol de predare-preluare, încheiat în termen de

45 de zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri.

(3) Un exemplar al protocolului de predare-preluare încheiat

la nivelul fiecărui centru regional se comunică Agenției Naționale

a Funcționarilor Publici.

(4) Agenția Națională a Funcționarilor Publici transmite

structurii centrale de specialitate din cadrul Ministerului

Administrației și Internelor protocoalele de predare-preluare

prevăzute la alin. (2).

(5) Patrimoniul predat în condițiile alin. (2) și structurile de

personal se gestionează de către fiecare centru regional, în

conformitate cu prevederile legale în vigoare.

(6) Programele de formare profesională destinate

personalului din administrația publică, precum și altor categorii

de personal, organizate de centrele regionale reorganizate

potrivit art. II alin. (1) și aflate în derulare, se preiau de centrele

regionale prevăzute în anexa nr. 2 și se desfășoară până la

finalizarea acestora în condițiile aprobate până la data intrării în

vigoare a prezentei hotărâri.

(7) Programele/Proiectele finanțate și destinate personalului

din administrația publică, precum și altor categorii de personal,

gestionate de centrele regionale reorganizate potrivit art. II

alin. (1) și aflate în derulare la data intrării în vigoare a prezentei

hotărâri, se preiau de centrele regionale prevăzute în anexa

nr. 2 și se desfășoară în continuare până la data finalizării lor.

Art. IV. — Aplicarea procedurilor legale privind reorganizarea

Agenției Naționale a Funcționarilor Publici se realizează în

termen de 45 de zile de la data intrării în vigoare a prezentei

hotărâri, în conformitate cu legislația în vigoare.
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PRIM-MINISTRU

MIHAI-RĂZVAN UNGUREANU

Contrasemnează:

Ministrul administrației și internelor,

Gabriel Berca

Președintele Agenției Naționale a Funcționarilor Publici,

Szakal Andras Zsolt

Ministrul muncii, familiei și protecției sociale,

Claudia Boghicevici

p. Ministrul finanțelor publice,

Gheorghe Gherghina,

secretar de stat

București, 13 martie 2012.

Nr. 182.
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Hotărârea Guvernului nr. 1.000/2006)

A R O N D A R E A

județelor, a municipiului București, precum și a centrelor teritoriale la

centrele regionale de formare continuă pentru administrația publică locală

I. a) Centrul regional de formare continuă pentru administrația publică locală

București:

1. Municipiul București

2. Județul Ilfov

3. Județul Prahova

4. Județul Argeș

5. Județul Dâmbovița

6. Județul Teleorman

7. Județul Călărași

8. Județul Giurgiu

9. Județul Ialomița

10. Județul Buzău

11. Județul Constanța

12. Județul Tulcea

13. Județul Brăila

14. Județul Vrancea

15. Județul Galați

b) Centre teritoriale în cadrul centrului regional de formare continuă pentru

administrația publică locală București: Călărași și Constanța

II. a) Centrul regional de formare continuă pentru administrația publică locală

Cluj-Napoca:

1. Județul Cluj

2. Județul Maramureș

3. Județul Satu Mare

4. Județul Sălaj

5. Județul Bistrița-Năsăud

6. Județul Bihor

7. Județul Sibiu

8. Județul Brașov

9. Județul Mureș

10. Județul Covasna

11. Județul Harghita

12. Județul Alba

b) Centru teritorial în cadrul centrului regional de formare continuă pentru

administrația publică locală Cluj-Napoca: Sibiu

III. a) Centrul regional de formare continuă pentru administrația publică locală

Timișoara:

1. Județul Timiș

2. Județul Arad

3. Județul Caraș-Severin

4. Județul Hunedoara

5. Județul Dolj

6. Județul Olt

7. Județul Gorj

8. Județul Vâlcea

9. Județul Mehedinți

b) Centru teritorial în cadrul centrului regional de formare continuă pentru

administrația publică locală Timișoara: Craiova

IV. Centrul regional de formare continuă pentru administrația publică locală

Iași:

1. Județul Iași

2. Județul Suceava

3. Județul Botoșani

4. Județul Neamț

5. Județul Bacău

6. Județul Vaslui



A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E  

MINISTERUL AGRICULTURII ȘI DEZVOLTĂRII RURALE

O R D I N

pentru modificarea Schemei de ajutor de minimis „Sprijinirea activităților economice în vederea

diversificării economiei rurale și a creșterii calității vieții în spațiul rural”, 

aprobată prin Ordinul ministrului agriculturii și dezvoltării rurale nr. 567/2008 

Văzând Referatul de aprobare nr. 56.653 din 17 februarie 2012 al Direcției generale dezvoltare rurală — Autoritatea de

management pentru Programul Național de Dezvoltare Rurală (PNDR) din cadrul Ministerului Agriculturii și Dezvoltării Rurale,

precum și Adresa ministrului dezvoltării regionale și turismului nr. 17.382 din 12 martie 2012,

având în vedere prevederile Regulamentului (CE) nr. 1.698/2005 al Consiliului din 20 septembrie 2005 privind sprijinul

pentru dezvoltare rurală acordat din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală (FEADR) și pe cele ale anexei II la

Regulamentul (CE) nr. 1.974/2006 al Comisiei din 15 decembrie 2006 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE)

nr. 1.698/2005 al Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltarea rurală acordat din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare

Rurală (FEADR),

în temeiul prevederilor art. 1, 21 și 23 din Hotărârea Guvernului nr. 224/2008 privind stabilirea cadrului general de

implementare a măsurilor cofinanțate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală prin Programul Național de Dezvoltare

Rurală 2007—2013, cu modificările și completările ulterioare,

în baza prevederilor Regulamentului (CE) nr. 1.998/2006 al Comisiei din 15 decembrie 2006 privind aplicarea art. 87 și

88 din Tratat la ajutoarele de minimis, având în vedere prevederile art. 3 alin. (3) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 117/2006 privind procedurile naționale în domeniul ajutorului de stat, aprobată cu modificări și completări prin Legea

nr. 137/2007,

având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare

a teritoriului național Secțiunea a VIII-a — zone cu resurse turistice, aprobată cu modificări prin Legea nr. 190/2009,

ca urmare a activității desfășurate de grupul de lucru interministerial între Ministerul Dezvoltării Regionale și Turismului și

Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale pentru armonizarea programelor în domeniul turismului, derulate din fonduri comunitare

și naționale,

cu respectarea prevederile măsurilor axei 3 — Calitatea vieții în zonele rurale și diversificarea economiei rurale din cadrul

Programului Național Dezvoltare Rurală 2007—2013 aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. CE (2008) 3831 din 16 iulie 2008,

cu modificările ulterioare, 

în temeiul prevederilor art. 7 alin. (5) din Hotărârea Guvernului nr. 725/2010 privind reorganizarea și funcționarea

Ministerului Agriculturii și Dezvoltării Rurale, precum și a unor structuri aflate în subordinea acestuia, cu modificările și completările

ulterioare,

ministrul agriculturii și dezvoltării rurale emite prezentul ordin.
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Art. I. — Schema de ajutor de minimis „Sprijinirea activităților

economice în vederea diversificării economiei rurale și a creșterii

calității vieții în spațiul rural”, aprobată prin Ordinul ministrului

agriculturii și dezvoltării rurale nr. 567/2008, publicat în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 656 din 17 septembrie 2008,

cu modificările și completările ulterioare, se modifică după cum

urmează:

1. La articolul 7, alineatele (5)—(7) vor avea următorul

cuprins:

„(5) Pentru domeniile de investiții aferente componentei

a) «Investiții în infrastructura de primire turistică» a măsurii 313,

pe teritoriul comunelor dezvoltate din punct de vedere turistic

sunt permise numai modernizarea și extinderea structurilor de

primire turistice cu funcțiuni de cazare, lista acestor comune fiind

prevăzută în anexa nr. 3, ce include și metodologia care stă la

baza elaborării acesteia.

(6) Tipurile de structuri de primire turistică, eligibile în cadrul

măsurii 313, sunt:

I. cu funcțiuni de cazare:

a) vile;

b) bungalouri;

c) cabane turistice;

d) campinguri, sate de vacanță, popasuri turistice, căsuțe tip

camping, spații de campare;

e) pensiuni turistice și pensiuni agroturistice;

II. cu funcțiuni de alimentație, restaurante, exclusiv de tip:

a) pescăresc;

b) vânătoresc;

c) familial/pensiune;

d) cu specific (cramă, cu specific local);

e) grădină de vară.

(7) Punctajele acordate comunelor prevăzute în anexa nr. 4

reprezintă punctajul total aferent potențialului de dezvoltare

turistică care a stat la baza elaborării secțiunii — zone cu

resurse turistice, din Planul de Amenajare a Teritoriului Național

(PATN), aprobat prin Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a

teritoriului național Secțiunea a VIII-a — zone cu resurse

turistice, aprobat cu modificări prin Legea nr. 190/2009, și vor

constitui baza de calcul în acordarea punctajului aferent

criteriului de selecție din fișa măsurii 313 — Proiecte din zone cu

potențial turistic ridicat, dar care nu sunt suficient dezvoltate din

punct de vedere turistic.”

2. La articolul 10 punctul 1, literele e) și f) și nota 8 se

modifică și vor avea următorul cuprins:

„e) beneficiarul trebuie să prezinte avizele/autorizațiile de

mediu

8

, necesare investiției sau să prezinte dovada că a făcut

demersurile pentru a obține toate avizele și acordurile conform

legislației în vigoare, în domeniul mediului. În situația în care



beneficiarul nu prezintă toate autorizațiile solicitate înainte de

semnarea contractului, proiectul devine neeligibil;

8

Conform protocolului încheiat cu Ministerul Mediului și Pădurilor (MMP),
orice investiție realizată prin PNDR va fi încadrată de către MMP, care va solicita,

după caz, un studiu de impact asupra mediului.

f) beneficiarul trebuie să dovedească dreptul de proprietate

asupra terenului pe care urmează să realizeze investiția sau

dreptul de folosință pe o perioadă de cel puțin 10 ani;”.

3. La articolul 10 punctul 2, literele g), j), n) și o) se

modifică și vor avea următorul cuprins:

„g) în cazul zonelor deja dezvoltate din punct de vedere

turistic este permisă doar modernizarea și extinderea structurilor

de primire turistice, exceptând schimbarea destinației unei

locuințe în structură de primire agroturistică;

...............................................................................................

j) pentru investițiile noi în structurile de primire turistice,

suprafața de teren aferentă structurii de primire turistice (inclusiv

în structuri de primire agroturistice) trebuie să fie în conformitate

cu prevederile legislației naționale în vigoare, în domeniul

turismului;

...............................................................................................

n) beneficiarul trebuie să prezinte avizele/autorizațiile de

mediu

11

necesare investiției, să respecte, după caz, cerințele de

mediu specifice investițiilor în perimetrul ariilor protejate sau să

prezinte dovada că a făcut demersurile pentru a obține toate

avizele și acordurile conform legislației în vigoare, în domeniul

mediului. În situația în care beneficiarul nu prezintă toate

autorizațiile solicitate înainte de semnarea contractului, proiectul

devine neeligibil;

o) beneficiarul trebuie să dovedească dreptul de proprietate

asupra terenului pe care urmează să realizeze investiția sau

dreptul de folosință pe o perioadă de cel puțin 10 ani;”.

4. La articolul 10 punctul 2 litera j), nota 10 se abrogă.

5. La articolul 17, alineatele (1) și (2) se modifică și vor

avea următorul cuprins:

„Art. 17. — (1) Măsurile de sprijin acordate întreprinzătorilor

și microîntreprinderilor în cadrul prezentei scheme constau în

alocări financiare nerambursabile din Fondul European Agricol

pentru Dezvoltare Rurală (FEADR) și de la bugetul național, în

cuantum de până la 85% din cheltuielile eligibile ale proiectului,

cu respectarea plafoanelor maxime menționate în fișele tehnice

ale măsurilor.

(2) Contribuția proprie a beneficiarilor schemei de ajutor de
minimis trebuie să fie de cel puțin 15% din valoarea totală a

cheltuielilor eligibile și va fi asigurată fie din resurse proprii ale

beneficiarului, fie prin finanțare externă, de exemplu, credit

bancar, într-o formă liberă de ajutor de stat.”.

6. La articolul 22, alineatul (3) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„(3) Repartizarea anuală, orientativă, a sumelor alocate este

stabilită prin calendarele anuale de lansare a sesiunilor de

depunere a cererilor de finanțare, aprobate de către Comitetul

de Monitorizare al PNDR.”

7. Articolul 23 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 23. — Numărul estimat al beneficiarilor prezentei

scheme este de 13.048, din care circa 10.091 pentru măsura

312, circa 2.757 pentru măsura 313 și circa 200 pentru măsura

322 — componenta «c».”

8. La anexa nr. 2 „Lista codurilor CAEN aferente

activităților care sunt eligibile la finanțare în cadrul măsurii

313”, clasa 5530 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Clasa 5530 — Parcuri pentru rulote, campinguri și tabere

Exclusiv: campinguri, sate de vacanță, popasuri turistice,

căsuțe tip camping, spații de campare”.

9. La anexa nr. 2 „Lista codurilor CAEN aferente

activităților care sunt eligibile la finanțare în cadrul măsurii

313”, Secțiunea I — „Hoteluri și restaurante”, diviziunea 56,

mențiunea cu asterisc (*) de la clasa 5610 se modifică și va

avea următorul cuprins:

„* Tipurile de restaurant eligibile prin această măsură sunt numai cele de

tip: pescăresc, vânătoresc, specializat (familial/pensiune), cu specific (cramă,

cu specific local), grădină de vară, clasificate conform Ordinului ministrului

dezvoltării regionale și turismului nr. 1.051/2011 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare, a licențelor și

brevetelor de turism.”

10. Anexele nr. 3 și 4 se modifică și se înlocuiesc cu

anexele nr. 1 și 2.

Art. II. — Anexele nr. 1 și 2 fac parte integrantă din prezentul

ordin.

Art. III. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.
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Ministrul agriculturii și dezvoltării rurale,

Stelian Fuia

București, 13 martie 2012.

Nr. 54.

1) 

Se referă exclusiv la dezvoltarea turistică din punctul de vedere al capacității de cazare. 

Nr. 

crt.

UAT (comuna) Județul

1. Moieciu BRAȘOV

2. Costinești CONSTANȚA

3. Moneasa ARAD

4. Bran BRAȘOV

ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 3 la schemă)

A .  L I S T A

comunelor dezvoltate

1)

din punct de vedere turistic în care sunt permise numai modernizarea și

extinderea structurilor de primire turistice cu funcțiuni de cazare



B . M E T O D O L O G I A

de elaborare a listei comunelor dezvoltate din punct de vedere turistic în care sunt permise numai modernizarea 

și extinderea structurilor de primire turistice cu funcțiuni de cazare

Având în vedere următoarele:

— prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului

național Secțiunea a VIII-a — zone cu resurse turistice, aprobată cu modificări prin Legea nr. 190/2009;

— activitatea desfășurată de grupul de lucru interministerial, constituit în baza prevederilor Ordinului ministrului dezvoltării

regionale și turismului nr. 2.537/2011 de înființare a Grupului de lucru interministerial între Ministerul Dezvoltării Regionale și

Turismului și Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale pentru armonizarea programelor în domeniul turismului, derulate din fonduri

comunitare și naționale*);

— datele statistice actualizate cu privire la structurile de primire turistică cu funcțiuni de cazare, la nivel 2010 (sursa

Institutul Național de Statistică);

— raportul evaluării ex-ante a Programului Național de Dezvoltare Rurală 2007—2013,

a fost întocmită „Lista comunelor dezvoltate din punct de vedere turistic în care sunt permise numai modernizarea și

extinderea structurilor de primire turistice cu funcțiuni de cazare” pe baza căreia se aplică criteriul de eligibilitate „În cazul zonelor

deja dezvoltate din punct de vedere turistic, este permisă doar modernizarea și extinderea structurilor de primire turistice”, aferent

măsurii 313 „Încurajarea activităților turistice”.

Astfel, fiecare UAT NUTS 5 (comună) din secțiunea a VIII-a „zone cu resurse turistice” din Planul de Amenajare a Teritoriului

Național (PATN) a fost analizată din punctul de vedere al numărului structurilor de primire turistică cu funcțiuni de cazare (STP) și

al numărului de locuitori (NL) la nivelul anului 2010, calculându-se indicatorul — gradul de dezvoltare al UAT din punctul de vedere

al capacității de cazare (GD):

GD = NL/STP

Valoarea acestui indicator a fost raportată la valoarea punctajului aferent infrastructurii specific turistice, care a stat la

baza PATN — secțiunea a VIII-a „zone cu resurse turistice”, având ca prag de referință limita superioară a celor mai dezvoltate

zone din punct de vedere turistic cu tendință de supraconcentrare, în conformitate cu recomandările evaluatorului ex-ante.

*) Ordinul ministrului dezvoltării regionale și turismului nr. 2.537/2011 nu a fost publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I.

ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 4 la schemă)

Lista comunelor cu potențial turistic

MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.III.2012

12

Județul

UAT cu concentrare

mare de resurse turistice

Punctaj total potențial de

dezvoltare turistică 

Județul

UAT cu concentrare

foarte mare de resurse

turistice

Punctaj total potențial de

dezvoltare turistică

0 1 2 3 4 5

ALBA Albac 31,45 ALBA Almașu Mare 26

ALBA Arieșeni 33,41 ALBA Avram Iancu 28,5

ALBA Blandiana 26,5 ALBA Câlnic 48

ALBA Bucium 24,02 ALBA Cetatea de Baltă 45,5

ALBA Cenade 18 ALBA Galda de Jos 51,5

ALBA Ciugud 28 ALBA Ighiu 40,03

ALBA Cricău 28,5 ALBA Lopadea Nouă 26

ALBA Daia Română 27 ALBA Râmetea 33,65

ALBA Doștat 20 ALBA Râmeț 31

ALBA Fărău 19 ALBA Roșia Montană 41,5

ALBA Gârbova 23,5 ALBA Săsciori 52,03

ALBA Gârda de Sus 33,35

ALBA Horea 27,52

ALBA Întregalde 23

ALBA Jidvei 36

ALBA Livezile 22,5

ALBA Lunca Mureșului 28

ALBA Lupșa 30,53

ALBA Meteș 30,01

ALBA Mirăslău 34,01
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0 1 2 3 4 5

ALBA Noșlac 29

ALBA Ocoliș 26

ALBA Pianu 35,05

ALBA Ponor 22

ALBA Poșaga 21,5

ALBA Sălciua 28,51

ALBA Săliștea 34

ALBA Sântimbru 36,5

ALBA Scărișoara 26

ALBA Stremț 23,51

ALBA Șona 34

ALBA Șugag 32,01

ALBA Vidra 27

ALBA Vințu de Jos 38,5

ARAD Bârzava 29,5 ARAD Moneasa 44,27

ARAD Buteni 32,5 ARAD Săvârșin 42,01

ARAD Chisindia 26,5

ARAD Felnac 32,5

ARAD Ghioroc 25,03

ARAD Hălmăgel 28,5

ARAD Hălmagiu 41,04

ARAD Păuliș 32,55

ARAD Secusigiu 26,5

ARAD Șiria 33,03

ARAD Vărădia de Mureș 34

ARAD Vârfurile 31,51

ARGEȘ Albeștii de Muscel 20,5 ARGEȘ Rucăr 38,22

ARGEȘ Aninoasa 24,03

ARGEȘ Arefu 28,04

ARGEȘ Bascov 38,12

ARGEȘ Băiculești 26,5

ARGEȘ Bălilești 21,52

ARGEȘ Berevoești 23

ARGEȘ Bogați 14

ARGEȘ Boteni 23

ARGEȘ Brăduleț 30,51

ARGEȘ Budeasa 22,45

ARGEȘ Bughea de Jos 21,5

ARGEȘ Bughea de Sus 14

ARGEȘ Călinești 33

ARGEȘ Cetățeni 27,5

ARGEȘ Corbeni 27,54

ARGEȘ Corbi 25

ARGEȘ Coșești 26

ARGEȘ Cotmeana 32,5

ARGEȘ Cuca 21,5

ARGEȘ Dâmbovicioara 34,63

ARGEȘ Dobrești 21,5

ARGEȘ Domnești 22,5

ARGEȘ Dragoslavele 32,05

ARGEȘ Lerești 20,06
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ARGEȘ Leordeni 30,5

ARGEȘ Mălureni 21,51

ARGEȘ Merișani 28

ARGEȘ Micești 33

ARGEȘ Mihăești 29,5

ARGEȘ Mioarele 21,5

ARGEȘ Morărești 34

ARGEȘ Moșoaia 24,02

ARGEȘ Mușătești 28

ARGEȘ Negrași 20,01

ARGEȘ Nucșoara 22,5

ARGEȘ Pietroșani 20

ARGEȘ Poenarii de Argeș 21,5

ARGEȘ Sălătrucu 25,5

ARGEȘ Săpata 22

ARGEȘ Schitu Golești 33

ARGEȘ Stoenești 24,5

ARGEȘ Stolnici 31,5

ARGEȘ Suici 31,5

ARGEȘ Tigveni 24

ARGEȘ Țițești 31,5

ARGEȘ Valea Iașului 25,5

ARGEȘ Valea Mare-Pravăț 29

ARGEȘ Vlădești 28,5

BACĂU Agăș 16

BACĂU Asău 13,53

BACĂU Balcani 16

BACĂU Berești-Tazlău 26,54

BACĂU Berzunți 24,5

BACĂU Brusturoasa 17

BACĂU Căiuți 26,54

BACĂU Dofteana 21,5

BACĂU Ghimeș-Făget 13,05

BACĂU Mânăstirea Cașin 11,51

BACĂU Oituz 36,61

BACĂU Palanca 24

BACĂU Pârjol 13,5

BACĂU Racova 19,5

BIHOR Aușeu 26,5 BIHOR Criștioru de Jos 37,5

BIHOR Bratca 34 BIHOR Sânmartin 56,4

BIHOR Budureasa 23,65 BIHOR Vadu Crișului 40

BIHOR Bulz 24,14

BIHOR Buntești 26

BIHOR Cărpinet 27,5

BIHOR Câmpani 31

BIHOR Derna 24

BIHOR Diosig 31,5

BIHOR Hidișelu de Sus 29,09

BIHOR Ineu 23

BIHOR Măgești 21

BIHOR Pietroasa 21,04
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BIHOR Pomezeu 19

BIHOR Popești 30,5

BIHOR Remetea 24,5

BIHOR Rieni 38,5

BIHOR Sălacea 21,5

BIHOR Șinteu 25,5

BIHOR Șoimi 27

BIHOR Șuncuiuș 34,57

BIHOR Tinca 35,58

BIHOR Vârciorog 19,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Bistrița Bârgăului 31,52 BISTRIȚA-NĂSĂUD Livezile 46,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Budacu de Jos 25 BISTRIȚA-NĂSĂUD Lechința 45,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Căianu Mic 26 BISTRIȚA-NĂSĂUD Maieru 35

BISTRIȚA-NĂSĂUD Cetate 24,5 BISTRIȚA-NĂSĂUD Prundu Bârgăului 45

BISTRIȚA-NĂSĂUD Chiochiș 25,5 BISTRIȚA-NĂSĂUD Rodna 43,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Ciceu-Mihăiești 15 BISTRIȚA-NĂSĂUD Șanț 30,06

BISTRIȚA-NĂSĂUD Coșbuc 29 BISTRIȚA-NĂSĂUD Târlișua 30

BISTRIȚA-NĂSĂUD Dumitra 26

BISTRIȚA-NĂSĂUD Galații Bistriței 31,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Ilva Mare 23,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Leșu 27

BISTRIȚA-NĂSĂUD Lunca Ilvei 22,51

BISTRIȚA-NĂSĂUD Nimigea 30,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Nușeni 30

BISTRIȚA-NĂSĂUD Parva 22,54

BISTRIȚA-NĂSĂUD Rebrișoara 30

BISTRIȚA-NĂSĂUD Romuli 20

BISTRIȚA-NĂSĂUD Salva 28,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Silivașu de Câmpie 32,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Șintereag 36

BISTRIȚA-NĂSĂUD Spermezeu 20

BISTRIȚA-NĂSĂUD Șieu 28,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Șieu-Măgheruș 39,53

BISTRIȚA-NĂSĂUD Șieu-Odorhei 31,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Teaca 32,52

BISTRIȚA-NĂSĂUD Telciu 35,5

BISTRIȚA-NĂSĂUD Tiha Bârgăului 31,54

BISTRIȚA-NĂSĂUD Uriu 29

BISTRIȚA-NĂSĂUD Urmeniș 36

BISTRIȚA-NĂSĂUD Zagra 26

BOTOȘANI Dersca 22

BOTOȘANI Frumușica 24

BOTOȘANI George Enescu 9

BOTOȘANI Mihai Eminescu 38,3

BOTOȘANI Rădăuți-Prut 11,5

BOTOȘANI Tudora 25,5

BOTOȘANI Vârfu Câmpului 22,5

BOTOȘANI Vorona 21,5

BRAȘOV Augustin 14 BRAȘOV Bran 46,35

BRAȘOV Beclean 35,5 BRAȘOV Bunești 51,05

BRAȘOV Budila 25 BRAȘOV Prejmer 54,53
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BRAȘOV Cața 21,5 BRAȘOV Sâmbăta de Sus 25,03

BRAȘOV Cristian 40,5

BRAȘOV Crizbav 14,5

BRAȘOV Drăguș 14

BRAȘOV Dumbrăvița 35,5

BRAȘOV Feldioara 40,02

BRAȘOV Fundata 29,06

BRAȘOV Hărman 42

BRAȘOV Hoghiz 44,02

BRAȘOV Homorod 33,5

BRAȘOV Lisa 20,5

BRAȘOV Măieruș 34,5

BRAȘOV Moieciu 39,32

BRAȘOV Părău 30,5

BRAȘOV Poiana Mărului 28,06

BRAȘOV Racoș 32

BRAȘOV Recea 21,5

BRAȘOV Sânpetru 37,23

BRAȘOV Șercaia 38

BRAȘOV Șinca 36,52

BRAȘOV Șinca Nouă 15,51

BRAȘOV Șoarș 20,5

BRAȘOV Teliu 24,5

BRAȘOV Viștea 34

BRAȘOV Voila 36,8

BRAȘOV Vulcan 27

BRĂILA Berteștii de Jos 21,5

BRĂILA Cazasu 1

BRĂILA Cireșu 15

BRĂILA Galbenu 16

BRĂILA Grădiștea 13

BRĂILA Gropeni 29

BRĂILA Măxineni 24

BRĂILA Movila Miresii 26,5

BRĂILA Siliștea 12

BRĂILA Stăncuța 21,5

BRĂILA Tichilești 29

BRĂILA Tufești 21,5

BRĂILA Vădeni 25

BRĂILA Vișani 21,5

BUZĂU Berca 40 BUZĂU Colți 33,5

BUZĂU Bisoca 29

BUZĂU Buda 16,5

BUZĂU Chiojdu 20,52

BUZĂU Cislău 30,32

BUZĂU Gura Teghii 22,52

BUZĂU Lopătari 25,5

BUZĂU Măgura 31

BUZĂU Mărgăritești 18,5

BUZĂU Mânzălești 23,01

BUZĂU Merei 38,02
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BUZĂU Pănătău 27

BUZĂU Pietroasele 23,5

BUZĂU Tisău 16,59

BUZĂU Viperești 29

CARAȘ-SEVERIN Armeniș 30,5 CARAȘ-SEVERIN Berzasca 35

CARAȘ-SEVERIN Bozovici 26,5 CARAȘ-SEVERIN Brebu Nou 32,59

CARAȘ-SEVERIN Carașova 21,5 CARAȘ-SEVERIN Turnu Ruieni 25,65

CARAȘ-SEVERIN Cărbunari 21,5 CARAȘ-SEVERIN Văliug 33,19

CARAȘ-SEVERIN Ciclova Română 22 CARAȘ-SEVERIN Zăvoi 36,6

CARAȘ-SEVERIN Cornereva 17,5

CARAȘ-SEVERIN Coronini (Pescari) 28

CARAȘ-SEVERIN Doclin 24

CARAȘ-SEVERIN Domașnea 33

CARAȘ-SEVERIN Eftimie Murgu 24,5

CARAȘ-SEVERIN Ezeriș 30

CARAȘ-SEVERIN Gârnic 24

CARAȘ-SEVERIN Goruia 24

CARAȘ-SEVERIN Iablanița 28,5

CARAȘ-SEVERIN Lăpușnicu Mare 17,5

CARAȘ-SEVERIN Mehadia 39,56

CARAȘ-SEVERIN Obreja 29

CARAȘ-SEVERIN Pojejena 25,54

CARAȘ-SEVERIN Prigor 29,5

CARAȘ-SEVERIN Sasca Montană 24,52

CARAȘ-SEVERIN Sichevița 26

CARAȘ-SEVERIN Socol 24,5

CARAȘ-SEVERIN Șopotu Nou 16,5

CARAȘ-SEVERIN Teregova 29

CARAȘ-SEVERIN Topleț 31,5

CARAȘ-SEVERIN Zorlențu Mare 24,5

CĂLĂRAȘI Mânăstirea 28,5

CLUJ Baciu 42

CLUJ Băișoara 19,72

CLUJ Beliș 22,8

CLUJ Călățele 27,02

CLUJ Ciucea 33,65

CLUJ Ciurila 22,5

CLUJ Chinteni 20,5

CLUJ Cojocna 26,5

CLUJ Feleacu 34,59

CLUJ Fizeșu Gherlii 26

CLUJ Florești 35,52

CLUJ Gilău 39,27

CLUJ Iara 29,06

CLUJ Izvoru Crișului 31,5

CLUJ Mănăstireni 32

CLUJ Mărgău 20,07

CLUJ Mărișel 17,62

CLUJ Mihai Viteazu 39,55

CLUJ Negreni 21

CLUJ Petreștii de Jos 22
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CLUJ Poeni 34,04

CLUJ Săcuieu 22

CLUJ Săndulești 33,01

CLUJ Săvădizla 22,6

CLUJ Sâncraiu 25,72

CLUJ Sic 23,6

CLUJ Tureni 35,02

CONSTANȚA 23 August 34,03

CONSTANȚA Adamclisi 30 CONSTANȚA Albești 34

CONSTANȚA Corbu 25 CONSTANȚA Agigea 44,01

CONSTANȚA Costinești 35,54 CONSTANȚA Aliman 33

CONSTANȚA Crucea 30 CONSTANȚA Istria 40

CONSTANȚA Deleni 23 CONSTANȚA Limanu 45,37

CONSTANȚA Dobromir 16,5 CONSTANȚA Topalu 35

CONSTANȚA Grădina 14

CONSTANȚA Independența 22

CONSTANȚA Ion Corvin 21,5

CONSTANȚA Lipnița 34,5

CONSTANȚA Mihai Viteazu 32,5

CONSTANȚA Oltina 27

CONSTANȚA Ostrov 31

CONSTANȚA Pecineaga 21,5

CONSTANȚA Peștera 21,5

CONSTANȚA Săcele 43,5

CONSTANȚA Tuzla 34

CONSTANȚA Valu lui Traian 24,5

COVASNA Aita Mare 19 COVASNA Comandău 25

COVASNA Arcuș 14,67 COVASNA Malnaș 45

COVASNA Bățani 25,51 COVASNA Reci 42,04

COVASNA Belin 22,5 COVASNA Turia 35,29

COVASNA Bixad 20,5 COVASNA Vâlcele 30

COVASNA Bodoc 30 COVASNA Vârghiș 37,52

COVASNA Boroșneu Mare 26,5 COVASNA Zăbala 27,5

COVASNA Brăduț 23,5

COVASNA Brețcu 45

COVASNA Cătălina 25,5

COVASNA Cernat 37

COVASNA Estelnic 17

COVASNA Ghelința 22,12

COVASNA Ilieni 23,38

COVASNA Ojdula 25,5

COVASNA Ozun 34,03

COVASNA Poian 19

COVASNA Sânzieni 34,5

COVASNA Valea Crișului 35,5

COVASNA Zagon 16,5

DÂMBOVIȚA Aninoasa 24,5 DÂMBOVIȚA Moroeni 39,22

DÂMBOVIȚA Bezdead 23

DÂMBOVIȚA Bucșani 35

DÂMBOVIȚA Cobia 25,5

DÂMBOVIȚA Corbii Mari 29,5
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DÂMBOVIȚA Nucet 24

DÂMBOVIȚA Ocnița 25,5

DÂMBOVIȚA Odobești 19,5

DÂMBOVIȚA Petrești 33

DÂMBOVIȚA Pietroșița 32,5

DÂMBOVIȚA Potlogi 20,5

DÂMBOVIȚA Răzvad 31

DÂMBOVIȚA Runcu 25,53

DÂMBOVIȚA Tătărani 24

DÂMBOVIȚA Văcărești 26,51

DÂMBOVIȚA Voinești 32

DÂMBOVIȚA Vulcana-Băi 20

DÂMBOVIȚA Vulcana-Pandele 20

DOLJ Cernătești 25

DOLJ Cetate 16,5

DOLJ Desa 21

DOLJ Ghidici 3

DOLJ Maglavit 21,5

DOLJ Malu Mare 27

DOLJ Melinești 23

DOLJ Piscu Vechi 13

DOLJ Rast 13

GALAȚI Băleni 22,5

GALAȚI Berești-Meria 24

GALAȚI Brăhășești 20,5

GALAȚI Buciumeni 34,5

GALAȚI Cavadinești 23,5

GALAȚI Cerțești 24

GALAȚI Corod 20

GALAȚI Cudalbi 25

GALAȚI Drăgușeni 24

GALAȚI Foltești 30,5

GALAȚI Fundeni 24,01

GALAȚI Poiana 15

GALAȚI Scânteiești 25

GALAȚI Tulucești 36

GALAȚI Vânători 27

GIURGIU Ghimpați 21 GIURGIU Comana 38,51

GIURGIU Greaca 13,5

GIURGIU Prundu 16,5

GORJ Albeni 16 GORJ Baia de Fier 41,18

GORJ Alimpești 22 GORJ Peștișani 32,02

GORJ Aninoasa 34 GORJ Polovragi 44,5

GORJ Arcani 28,03

GORJ Bălănești 21,5

GORJ Bengești-Ciocadia 21,5

GORJ Bumbești-Pițic 13,5

GORJ Bustuchin 27

GORJ Câlnic 32,5

GORJ Ciuperceni 27,5

GORJ Crasna 29
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GORJ Drăgotești 21,5

GORJ Glogova 27,5

GORJ Hurezani 25,5

GORJ Lelești 25

GORJ Logrești 13,5

GORJ Mătăsari 26,5

GORJ Mușetești 22,5

GORJ Padeș 28,52

GORJ Prigoria 20,5

GORJ Runcu 33,5

GORJ Săcelu 28,37

GORJ Schela 24,5

GORJ Scoarța 28,5

GORJ Stănești 25

GORJ Telești 32,5

GORJ Vladimir 25

HARGHITA Atid 19 HARGHITA Dârjiu 42,5

HARGHITA Bilbor 28,5

HARGHITA Căpâlnița 22

HARGHITA Cârța 34,5

HARGHITA Ciucsângeorgiu 26,5

HARGHITA Corund 29,61

HARGHITA Cozmeni 20,07

HARGHITA Dealu 15

HARGHITA Ditrău 28

HARGHITA Feliceni 31,64

HARGHITA Frumoasa 30,5

HARGHITA Lăzarea 30,57

HARGHITA Leliceni 15

HARGHITA Lueta 21,02

HARGHITA Lunca de Jos 27,15

HARGHITA Lupeni 33,18

HARGHITA Merești 22

HARGHITA Mihăileni 29

HARGHITA Ocland 20,51

HARGHITA Păuleni-Ciuc 30,5

HARGHITA Plăieșii de Jos 28,13

HARGHITA Porumbeni 15

HARGHITA Praid 36,95

HARGHITA Racu 14,63

HARGHITA Satu Mare 6,18

HARGHITA Sâncrăieni 40,02

HARGHITA Sândominic 40,5

HARGHITA Sânsimion 36,5

HARGHITA Sântimbru 18,09

HARGHITA Subcetate 29,5

HARGHITA Suseni 34

HARGHITA Șimonești 25,5

HARGHITA Tulgheș 31,5

HARGHITA Vărșag 12

HARGHITA Zetea 24,58

HUNEDOARA Baia de Criș 42 HUNEDOARA Bănița 54

HUNEDOARA Băița 27,5 HUNEDOARA Boșorod 42



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.III.2012

21

0 1 2 3 4 5

HUNEDOARA Bătrâna 16,5 HUNEDOARA Densuș 34

HUNEDOARA Balșa 21 HUNEDOARA Orăștioara de Sus 43,52

HUNEDOARA Baru 43,52 HUNEDOARA Sarmizegetusa 36,02

HUNEDOARA Beriu 23,5

HUNEDOARA Brănișca 21,5

HUNEDOARA Bretea Română 32

HUNEDOARA Buceș 19

HUNEDOARA Bulzeștii de Sus 19

HUNEDOARA Bunila 19,5

HUNEDOARA Burjuc 26,5

HUNEDOARA Cârjiți 19

HUNEDOARA Crișcior 26,5

HUNEDOARA General Berthelot 19

HUNEDOARA Gurasada 30

HUNEDOARA Lăpugiu de Jos 31,5

HUNEDOARA Lunca Cernii de Jos 17

HUNEDOARA Pestișu Mic 19

HUNEDOARA Pui 35

HUNEDOARA Răchitova 24,5

HUNEDOARA Rapoltu Mare 26

HUNEDOARA Râu de Mori 32,13

HUNEDOARA Ribița 26,5

HUNEDOARA Romos 34

HUNEDOARA Sălașu de Sus 34,51

HUNEDOARA Sântămăria Orlea 42,5

HUNEDOARA Șoimuș 38,5

HUNEDOARA Toplița 24,5

HUNEDOARA Totești 29

HUNEDOARA Vața de Jos 35,58

HUNEDOARA Vețel 34

HUNEDOARA Zam 31,01

IALOMIȚA Bordușani 26,5

IALOMIȚA Giurgeni 31,5

IALOMIȚA Maia 14

IALOMIȚA Stelnica 31,5

IAȘI Bârnova 26,52

IAȘI Brăești 19,5

IAȘI Ciurea 25

IAȘI Cotnari 36,5

IAȘI Cucuteni 19

IAȘI Deleni 24

IAȘI Dobrovăț 16,5

IAȘI Lețcani 29,01

IAȘI Mironeasa 19,5

IAȘI Mogoșești 12

IAȘI Răducăneni 27

IAȘI Ruginoasa 16

IAȘI Schitu Duca 21,51

IAȘI Strunga 29

ILFOV Brănești 36,01 ILFOV Mogoșoaia 41,35

ILFOV Cernica 33

ILFOV Ciolpani 28,5

ILFOV Snagov 40,88
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MARAMUREȘ Asuaju de Sus 26 MARAMUREȘ Bârsana 36,11

MARAMUREȘ Băița de sub Codru 26 MARAMUREȘ Budești 47,5

MARAMUREȘ Băiuț 26,5 MARAMUREȘ Desești 51,79

MARAMUREȘ Băsești 28 MARAMUREȘ Ieud 41,03

MARAMUREȘ Bicaz 21 MARAMUREȘ Ocna Șugatag 43,11

MARAMUREȘ Bistra 30,5 MARAMUREȘ Poienile Izei 38,64

MARAMUREȘ Bocicoiu Mare 25,02 MARAMUREȘ Rona de Jos 36,09

MARAMUREȘ Bogdan Vodă 21 MARAMUREȘ Săpânța 37,61

MARAMUREȘ Boiu Mare 27,5 MARAMUREȘ Satulung 45

MARAMUREȘ Botiza 29,27 MARAMUREȘ Șișești 44,03

MARAMUREȘ Călinești 22

MARAMUREȘ Câmpulung la Tisa 25

MARAMUREȘ Cernești 28,66

MARAMUREȘ Cicârlău 39,5

MARAMUREȘ Coaș 14

MARAMUREȘ Coltău 14,08

MARAMUREȘ Copalnic-Mănăștur 31,02

MARAMUREȘ Coroieni 27,5

MARAMUREȘ Cupșeni 22,5

MARAMUREȘ Dumbrăvița 25,5

MARAMUREȘ Fărcașa 27,5

MARAMUREȘ Giulești 27,05

MARAMUREȘ Grosii-Țibleșului 9,01

MARAMUREȘ Lăpuș 25,5

MARAMUREȘ Leordina 24

MARAMUREȘ Moisei 36,53

MARAMUREȘ Oarța de Jos 25

MARAMUREȘ Petrova 27

MARAMUREȘ

Poienile de sub

Munte

30,5

MARAMUREȘ

Remetea

Chioarului

30

MARAMUREȘ Remeți 31,5

MARAMUREȘ Repedea 20

MARAMUREȘ Rona de Sus 34,5

MARAMUREȘ Rozavlea 25,51

MARAMUREȘ Ruscova 25

MARAMUREȘ Sarasău 25,01

MARAMUREȘ Săcălășeni 29,02

MARAMUREȘ Săcel 35,5

MARAMUREȘ Suciu de Sus 26,5

MARAMUREȘ Șieu 23,04

MARAMUREȘ Vadu Izei 28,6

MARAMUREȘ Valea Chioarului 34,04

MARAMUREȘ Vima Mică 22,5

MARAMUREȘ Vișeu de Jos 26,5

MEHEDINȚI Bala 26,84 MEHEDINȚI Svinița 38,5

MEHEDINȚI Balta 29,5

MEHEDINȚI Cireșu 20

MEHEDINȚI Dubova 25,02

MEHEDINȚI Eșelnița 22,04

MEHEDINȚI Godeanu 21,5

MEHEDINȚI Hinova 27,5

MEHEDINȚI Ilovăț 22,5

MEHEDINȚI Ilovița 25,01
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MEHEDINȚI Isverna 22,5

MEHEDINȚI Izvoru Bârzii 29,5

MEHEDINȚI Obârșia-Cloșani 22,5

MEHEDINȚI Podeni 19,5

MEHEDINȚI Ponoarele 27

MEHEDINȚI Șisești 27,5

MEHEDINȚI Șimian 36,5

MUREȘ Adămuș 25,5 MUREȘ Răstolița 40

MUREȘ Albești 38,69 MUREȘ Saschiz 51,5

MUREȘ Apold 18,5

MUREȘ Bahnea 30

MUREȘ Band 30,5

MUREȘ Batoș 25,5

MUREȘ Băgaciu 23,01

MUREȘ Băla 25,5

MUREȘ Beica de Jos 20

MUREȘ Bereni 14

MUREȘ Bichiș 23

MUREȘ Brâncovenești 35,5

MUREȘ Breaza 28

MUREȘ Ceuașu de Câmpie 32,5

MUREȘ Chiheru de Jos 17,5

MUREȘ Corunca 14,5

MUREȘ Cozma 19

MUREȘ Crăciunești 25,5

MUREȘ Cuci 33

MUREȘ Daneș 29,06

MUREȘ Deda 31,51

MUREȘ Ernei 30,51

MUREȘ Eremitu 23,52

MUREȘ Fântânele 34

MUREȘ Gănești 28

MUREȘ Ghindari 29

MUREȘ Gornești 33,05

MUREȘ Gurghiu 30,52

MUREȘ Hodoșa 20

MUREȘ Ibănești 21,53

MUREȘ Lunca 30,5

MUREȘ Lunca Bradului 35,02

MUREȘ Mădăraș 14

MUREȘ Mica 25,5

MUREȘ Nadeș 32,5

MUREȘ Neaua 20

MUREȘ Ogra 33

MUREȘ Păsăreni 25,5

MUREȘ Petelea 28

MUREȘ Râciu 33

MUREȘ Sărățeni 14

MUREȘ Sâncraiu de Mureș 31,5

MUREȘ

Sângeorgiu de

Mureș

37,03

MUREȘ Sânpaul 35,5

MUREȘ

Sânpetru de

Câmpie

28
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MUREȘ Sântana de Mureș 34

MUREȘ Solovăstru 28

MUREȘ Stânceni 26,5

MUREȘ Suseni 29

MUREȘ Suplac 25,5

MUREȘ Vărgata 25,5

MUREȘ Vânători 35

MUREȘ Vețca 19

MUREȘ Viișoara 16,5

MUREȘ Voivodeni 23

MUREȘ Zagăr 25,5

MUREȘ Zau de Câmpie 35,5

NEAMȚ Bahna 24,5 NEAMȚ Alexandru cel Bun 41,82

NEAMȚ Bârgăuani 21,5 NEAMȚ Agapia 40,61

NEAMȚ Bicazu Ardelean 36,54 NEAMȚ Bălțătești 38,23

NEAMȚ Bicaz-Chei 32 NEAMȚ Ceahlău 40

NEAMȚ Bira 20 NEAMȚ Pângărați 44

NEAMȚ Borca 28,51 NEAMȚ Tarcău 35,07

NEAMȚ Borlești 20 NEAMȚ Vânători-Neamț 42,04

NEAMȚ Botești 27,5

NEAMȚ Brusturi 21,5

NEAMȚ Cândești 19

NEAMȚ Cordun 29,02

NEAMȚ Crăcăoani 24

NEAMȚ Dămuc 27

NEAMȚ Dragomirești 19

NEAMȚ Farcașa 25,02

NEAMȚ Gârcina 25,5

NEAMȚ Gherăești 29

NEAMȚ Girov 25,01

NEAMȚ Grințieș 24,5

NEAMȚ Grumăzești 28

NEAMȚ Hangu 28,05

NEAMȚ Mărgineni 20

NEAMȚ Negrești 15

NEAMȚ Petricani 22,5

NEAMȚ Piatra Șoimului 23

NEAMȚ Pipirig 33

NEAMȚ Poiana Teiului 21,5

NEAMȚ Răucești 26,5

NEAMȚ Războieni 20

NEAMȚ Sagna 21,5

NEAMȚ Săbăoani 34

NEAMȚ Ștefan cel Mare 21,01

NEAMȚ Tazlău 30,5

NEAMȚ Trifești 29,02

NEAMȚ Tupilați 26,67

NEAMȚ Zănești 26,5

OLT Brâncoveni 24

OLT Călui 14

OLT Dobrosloveni 27

OLT Oboga 19

OLT Poboru 22
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PRAHOVA Bănești 35,55

PRAHOVA Brazi 33,5

PRAHOVA Brebu 23,51

PRAHOVA Bertea 25

PRAHOVA Cerașu 19,5

PRAHOVA Cornu 36,5

PRAHOVA Drajna 21,5

PRAHOVA Gherghița 22

PRAHOVA Izvoarele 26,51

PRAHOVA Măneciu 34,47

PRAHOVA Provița de Sus 23

PRAHOVA Sângeru 16,5

PRAHOVA Ștefești 21,5

PRAHOVA Starchiojd 19,5

PRAHOVA Teișani 26,5

PRAHOVA Telega 27

PRAHOVA

Valea

Călugărească

33,54

PRAHOVA Valea Doftanei 21,59

SATU MARE Bogdand 23

SATU MARE Călinești-Oaș 27

SATU MARE Certeze 27,53

SATU MARE Homoroade 19

SATU MARE Medieșu Aurit 27

SATU MARE Orașu Nou 37,5

SATU MARE Socond 20

SATU MARE Supur 31,5

SATU MARE Turț 24,5

SATU MARE Vama 29,51

SĂLAJ Bobota 27,5

SĂLAJ Boghiș 11

SĂLAJ Buciumi 20,5

SĂLAJ Camăr 16,5

SĂLAJ Carastelec 12

SĂLAJ Cizer 24,5

SĂLAJ Crasna 29,5

SĂLAJ Creaca 18,5

SĂLAJ Cristolț 17

SĂLAJ Dobrin 15,5

SĂLAJ Dragu 18,5

SĂLAJ Fildu de Jos 30,5

SĂLAJ Gâlgău 33,51

SĂLAJ Gârbou 17

SĂLAJ Hereclean 22,5

SĂLAJ Hida 26,5

SĂLAJ Horoatu Crasnei 20,5

SĂLAJ Ileanda 40,63

SĂLAJ Ip 22,5

SĂLAJ Letca 27,5

SĂLAJ Marca 22,5

SĂLAJ Meseșenii de Jos 30

SĂLAJ Mirșid 25

SĂLAJ Năpradea 20

SĂLAJ Nușfalău 26,5

SĂLAJ Pericei 18
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SĂLAJ Poiana Blenchii 23

SĂLAJ Românași 36,53

SĂLAJ Sălățig 21,5

SĂLAJ Sânmihaiu Almașului 24,5

SĂLAJ Șărmășag 26

SIBIU Alma 14 SIBIU Bazna 44,18

SIBIU Alțina 29,5 SIBIU Biertan 35,52

SIBIU Apoldu de Jos 23,5 SIBIU Boița 25

SIBIU Arpașu de Jos 33,02 SIBIU Cârțișoara 27,68

SIBIU Ațel 25,5 SIBIU Rășinari 28,09

SIBIU Axente Sever 30 SIBIU Sadu 31,05

SIBIU Brateiu 24 SIBIU Tilișca 30,03

SIBIU Brădeni 14 SIBIU Valea Viilor 40,5

SIBIU Cârța 30

SIBIU Cristian 33,06

SIBIU Dârlos 25,5

SIBIU Gura Râului 25,6

SIBIU Iacobeni 14

SIBIU Jina 24,5

SIBIU Laslea 23

SIBIU Merghindeal 20

SIBIU Moșna 24

SIBIU Orlat 44,03

SIBIU Poiana Sibiului 24

SIBIU Porumbacu de Jos 28

SIBIU Râu Sadului 20,53

SIBIU Roșia 26,5

SIBIU Slimnic 32

SIBIU Șeica Mare 29

SIBIU Șeica Mică 24

SIBIU Turnu Roșu 30

SIBIU Vurpăr 20

SUCEAVA Baia 26 SUCEAVA Arbore 40

SUCEAVA Boroaia 27,5 SUCEAVA Fundu Moldovei 36,03

SUCEAVA Cacica 24 SUCEAVA

Mănăstirea

Humorului

37,15

SUCEAVA Cârlibaba 20,18 SUCEAVA Mitocu Dragomirnei 30,02

SUCEAVA Ciocănești 15,06 SUCEAVA Pătrăuți 49,02

SUCEAVA Dărmănești 35 SUCEAVA Sucevița 42,45

SUCEAVA Dolhești 21,5 SUCEAVA Vatra Moldoviței 44,53

SUCEAVA Dorna Arini 21,61

SUCEAVA Dorna Candrenilor 33,52

SUCEAVA Drăgoiești 26,5

SUCEAVA Forăști 32,5

SUCEAVA Grămești 19

SUCEAVA Hânțești 14

SUCEAVA Horodniceni 20

SUCEAVA Iacobeni 34

SUCEAVA Izvoarele Sucevei 20,5

SUCEAVA Marginea 24,54

SUCEAVA Mălini 16,5

SUCEAVA Moara 25,5

SUCEAVA Moldova-Sulița 16,8
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SUCEAVA Moldovița 23,09

SUCEAVA Mușenița 21,5

SUCEAVA Poiana Stampei 27,5

SUCEAVA Pojorâta 30,08

SUCEAVA Putna 33,05

SUCEAVA Râșca 18,5

SUCEAVA Sadova 21,6

SUCEAVA Slatina 19,5

SUCEAVA Stulpicani 16,5

SUCEAVA Șaru Dornei 25,05

SUCEAVA Șcheia 35,05

SUCEAVA Todirești 22,51

SUCEAVA Udești 22,5

SUCEAVA Vama 37,31

TELEORMAN Islaz 22

TELEORMAN Năsturelu 21,5

TIMIȘ Banloc 30,5

TIMIȘ Cenad 27,5

TIMIȘ Criciova 19

TIMIȘ Fârdea 21

TIMIȘ Margina 32

TIMIȘ Ohaba Lungă 19

TIMIȘ Pietroasa 16,5

TIMIȘ Știuca 22

TIMIȘ Tomești 21,63

TULCEA Beidaud 28,5 TULCEA Murighiol 36,11

TULCEA Beștepe 17 TULCEA Niculițel 46

TULCEA C.A. Rosetti 20 TULCEA Sfântu Gheorghe 36,22

TULCEA Ceatalchioi 22

TULCEA Chilia Veche 22,54

TULCEA Crișan 22,87

TULCEA Dorobanțu 22

TULCEA Greci 25,5

TULCEA Izvoarele 19

TULCEA Jijila 37,5

TULCEA Jurilovca 32,22

TULCEA Luncavița 34

TULCEA Mahmudia 31,55

TULCEA Maliuc 25,12

TULCEA Nufăru 28,51

TULCEA Peceneaga 20

TULCEA Sarichioi 39

TULCEA Slava Cercheză 24

TULCEA Somova 29,06

TULCEA Topolog 24,5

TULCEA Valea Nucarilor 27

VASLUI Drânceni 29

VASLUI Dumești 21

VASLUI Gârceni 21,5

VASLUI Ivănești 21,5

VASLUI Lipovăț 24,5
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VASLUI Pădureni 17,5

VASLUI Poienești 19

VASLUI Solești 19

VASLUI Ștefan cel Mare 16

VASLUI Vutcani 14

VÂLCEA Bărbătești 27 VÂLCEA Costești 43

VÂLCEA Berislăvești 29,52 VÂLCEA Slătioara 35

VÂLCEA Boișoara 17,5

VÂLCEA Bunești 17,5

VÂLCEA Bujoreni 32,5

VÂLCEA Câineni 33,51

VÂLCEA Dăești 32,51

VÂLCEA Frâncești 22,5

VÂLCEA Lăpușata 13

VÂLCEA Lădești 17

VÂLCEA Lungești 29,5

VÂLCEA Malaia 21,59

VÂLCEA Măldărești 27

VÂLCEA Mihăești 30,5

VÂLCEA Muiereasca 19

VÂLCEA Nicolae Bălcescu 22,5

VÂLCEA Păușești - Măglași 21,5

VÂLCEA Perișani 20

VÂLCEA Racovița 30

VÂLCEA Sălătrucel 19,02

VÂLCEA Stroești 19,5

VÂLCEA Titești 14,5

VÂLCEA Tomșani 16

VÂLCEA Vaideeni 30,01

VÂLCEA Vlădești 25,5

VÂLCEA Voineasa 25,91

VÂLCEA

Zătreni (nu este

precizat tipul de

resurse)

16,5

VRANCEA Andreiașu de Jos 27

VRANCEA Bârsești 25

VRANCEA Bordești 21,5

VRANCEA Dumbrăveni 35,5

VRANCEA Fitionești 19

VRANCEA Mera 22,5

VRANCEA Năruja 30,5

VRANCEA Nereju 20,5

VRANCEA Nistorești 22,5

VRANCEA Răcoasa 22,5

VRANCEA Reghiu 21,5

VRANCEA Ruginești 31,5

VRANCEA Slobozia Bradului 29

VRANCEA Soveja 25,33

VRANCEA Tulnici 22,81

VRANCEA Valea Sării 31

VRANCEA Vidra 30,5

VRANCEA Vizantea-Livezi 21

VRANCEA Vrâncioaia 26,5



MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.III.2012

29

MINISTERUL EDUCAȚIEI, CERCETĂRII, TINERETULUI ȘI SPORTULUI

O R D I N

privind acordarea acreditării pentru unitatea de învățământ preuniversitar 

particular Grădinița „Curcubeul” din localitatea Matca

Având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației, aprobată

cu modificări prin Legea nr. 87/2006, cu modificările și completările ulterioare,

ținând cont de dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare și

funcționare al Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar (ARACIP), cu modificările ulterioare,

luând în considerare dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională

în vederea autorizării, acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație,

având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de funcționare

provizorie a unităților de învățământ preuniversitar, precum și a Standardelor de acreditare și de evaluare periodică a unităților de

învățământ preuniversitar,

luând în considerare Hotărârea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a

acreditării pentru unitățile de învățământ preuniversitar particular evaluate în perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,

în temeiul Hotărârii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației, Cercetării, Tineretului

și Sportului, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acordă acreditarea pentru unitatea de

învățământ preuniversitar particular Grădinița „Curcubeul”, cu

sediul în localitatea Matca, Drumul județean 251 nr. 3.038,

județul Galați, pentru nivelul de învățământ „preșcolar”, limba de

predare „română”, program „normal”.

Art. 2. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Grădinița „Curcubeul” din localitatea Matca, acreditată potrivit

dispozițiilor art. 1, este persoană juridică de drept privat și de

interes public, parte a sistemului național de învățământ, și

beneficiază de toate drepturile și obligațiile prevăzute de lege,

începând cu anul școlar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Grădinița „Curcubeul” din localitatea Matca dispune de

patrimoniu propriu, care nu poate fi înstrăinat sau diminuat și va

fi utilizat numai în interesul învățământului.

(2) În cazul desființării, dizolvării sau lichidării, patrimoniul

unității de învățământ preuniversitar particular Grădinița

„Curcubeul” din localitatea Matca revine fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar și personalul

nedidactic din unitatea de învățământ autorizată, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de învățământ

preuniversitar particular acreditată Grădinița „Curcubeul” din

localitatea Matca.

Art. 5. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Grădinița „Curcubeul” din localitatea Matca este monitorizată și

controlată periodic de către Ministerul Educației, Cercetării,

Tineretului și Sportului, Agenția Română de Asigurare a Calității

în Învățământul Preuniversitar, în colaborare cu Inspectoratul

Școlar al Județului Galați, în vederea verificării respectării

standardelor care au stat la baza acreditării.

Art. 6. — Filiala Asociației „Bambi” din localitatea Matca,

unitatea de învățământ preuniversitar particular acreditată

Grădinița „Curcubeul” din localitatea Matca, Ministerul Educației,

Cercetării, Tineretului și Sportului, Agenția Română de Asigurare

a Calității în Învățământul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul

Școlar al Județului Galați vor duce la îndeplinire prevederile

prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului,

Cătălin Ovidiu Baba

București, 29 februarie 2012.

Nr. 3.401.

MINISTERUL EDUCAȚIEI, CERCETĂRII, TINERETULUI ȘI SPORTULUI

O R D I N

privind acordarea acreditării pentru unitatea de învățământ preuniversitar particular Școala

„Junior” din municipiul Iași

Având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației, aprobată

cu modificări prin Legea nr. 87/2006, cu modificările și completările ulterioare,

ținând cont de dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare și

funcționare al Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar (ARACIP), cu modificările ulterioare,

luând în considerare dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională

în vederea autorizării, acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație,



având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de funcționare

provizorie a unităților de învățământ preuniversitar, precum și a Standardelor de acreditare și de evaluare periodică a unităților de

învățământ preuniversitar,

luând în considerare Hotărârea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a

acreditării pentru unitățile de învățământ preuniversitar particular evaluate în perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,

în temeiul Hotărârii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației, Cercetării, Tineretului

și Sportului, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acordă acreditarea pentru unitatea de

învățământ preuniversitar particular Școala „Junior”, cu sediul

în municipiul Iași, str. Păcurari nr. 9, județul Iași, pentru nivelul

de învățământ „primar”, limba de predare „română”, forma de

învățământ „zi”.

Art. 2. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala „Junior” din municipiul Iași, acreditată potrivit dispozițiilor

art. 1, este persoană juridică de drept privat și de interes public,

parte a sistemului național de învățământ, și beneficiază de

toate drepturile și obligațiile prevăzute de lege, începând cu anul

școlar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala „Junior” din municipiul Iași dispune de patrimoniu

propriu, care nu poate fi înstrăinat sau diminuat și va fi utilizat

numai în interesul învățământului.

(2) În cazul desființării, dizolvării sau lichidării, patrimoniul

unității de învățământ preuniversitar particular Școala „Junior”

din municipiul Iași revine fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar și personalul

nedidactic din unitatea de învățământ autorizată, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de învățământ

preuniversitar particular acreditată Școala „Junior” din municipiul

Iași.

Art. 5. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala „Junior” din municipiul Iași este monitorizată și controlată

periodic de către Ministerul Educației, Cercetării, Tineretului și

Sportului, Agenția Română de Asigurare a Calității în

Învățământul Preuniversitar, în colaborare cu Inspectoratul

Școlar al Județului Iași, în vederea verificării respectării

standardelor care au stat la baza acreditării.

Art. 6. — Universitatea „Alexandru Ioan Cuza” din municipiul

Iași, unitatea de învățământ preuniversitar particular acreditată

Școala „Junior” din municipiul Iași, Ministerul Educației,

Cercetării, Tineretului și Sportului, Agenția Română de Asigurare

a Calității în Învățământul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul

Școlar al Județului Iași vor duce la îndeplinire prevederile

prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului,

Cătălin Ovidiu Baba

București, 29 februarie 2012.

Nr. 3.407.

MINISTERUL EDUCAȚIEI, CERCETĂRII, TINERETULUI ȘI SPORTULUI

O R D I N  

privind acordarea acreditării pentru unitatea de învățământ preuniversitar particular Școala

Postliceală Sanitară „Christiana” din municipiul Pitești

Având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației, aprobată

cu modificări prin Legea nr. 87/2006, cu modificările și completările ulterioare,

ținând cont de dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare și

funcționare al Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar (ARACIP), cu modificările ulterioare,

luând în considerare dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională

în vederea autorizării, acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație,

având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de funcționare

provizorie a unităților de învățământ preuniversitar, precum și a Standardelor de acreditare și de evaluare periodică a unităților de

învățământ preuniversitar,

luând în considerare Hotărârea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a

acreditării pentru unitățile de învățământ preuniversitar particular evaluate în perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,

în temeiul Hotărârii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației, Cercetării, Tineretului

și Sportului, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acordă acreditarea pentru unitatea de

învățământ preuniversitar particular Școala Postliceală Sanitară

„Christiana”, cu sediul în municipiul Pitești, str. Nicolae Dobrin

nr. 3, județul Argeș, pentru nivelul de învățământ „postliceal”,

domeniul „sănătate și asistență pedagogică”, calificările

profesionale „asistent medical generalist”, „asistent medical de

farmacie”, limba de predare „română”, forma de învățământ „zi”.

Art. 2. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Postliceală Sanitară „Christiana” din municipiul Pitești,

acreditată potrivit dispozițiilor art. 1, este persoană juridică de

drept privat și de interes public, parte a sistemului național de

învățământ, și beneficiază de toate drepturile și obligațiile

prevăzute de lege, începând cu anul școlar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Postliceală Sanitară „Christiana” din municipiul Pitești

dispune de patrimoniu propriu, care nu poate fi înstrăinat sau

diminuat și va fi utilizat numai în interesul învățământului.
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(2) În cazul desființării, dizolvării sau lichidării, patrimoniul

unității de învățământ preuniversitar particular Școala

Postliceală Sanitară „Christiana” din municipiul Pitești revine

fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar și personalul

nedidactic din unitatea de învățământ autorizată, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de învățământ

preuniversitar particular acreditată Școala Postliceală Sanitară

„Christiana” din municipiul Pitești.

Art. 5. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Postliceală Sanitară „Christiana” din municipiul Pitești

este monitorizată și controlată periodic de către Ministerul

Educației, Cercetării, Tineretului și Sportului, Agenția Română

de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar, în

colaborare cu Inspectoratul Școlar al Județului Argeș, în vederea

verificării respectării standardelor care au stat la baza acreditării.

Art. 6. — Asociația Filantropică Medical-Creștină „Christiana”

Filiala Pitești, unitatea de învățământ preuniversitar particular

acreditată Școala Postliceală Sanitară „Christiana” din

municipiul Pitești, Ministerul Educației, Cercetării, Tineretului și

Sportului, Agenția Română de Asigurare a Calității în

Învățământul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul Școlar al

Județului Argeș vor duce la îndeplinire prevederile prezentului

ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului, 

Cătălin Ovidiu Baba

București, 29 februarie 2012.

Nr. 3.408.

MINISTERUL EDUCAȚIEI, CERCETĂRII, TINERETULUI ȘI SPORTULUI

O R D I N

privind acordarea acreditării pentru unitatea de învățământ preuniversitar particular Școala

Particulară „Ethos” din municipiul Craiova

Având în vedere prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calității educației, aprobată

cu modificări prin Legea nr. 87/2006, cu modificările și completările ulterioare,

ținând cont de dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare și

funcționare al Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar (ARACIP), cu modificările ulterioare,

luând în considerare dispozițiile Hotărârii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare instituțională

în vederea autorizării, acreditării și evaluării periodice a organizațiilor furnizoare de educație,

având în vedere prevederile Hotărârii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de funcționare

provizorie a unităților de învățământ preuniversitar, precum și a Standardelor de acreditare și de evaluare periodică a unităților de

învățământ preuniversitar,

luând în considerare Hotărârea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a

acreditării pentru unitățile de învățământ preuniversitar particular evaluate în perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,

în temeiul Hotărârii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea și funcționarea Ministerului Educației, Cercetării, Tineretului

și Sportului, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acordă acreditarea pentru unitatea de

învățământ preuniversitar particular Școala Particulară „Ethos”,

cu sediul în municipiul Craiova, Str. Geniștilor nr. 60, județul Dolj,

pentru nivelurile de învățământ „primar” și „gimnazial”, limba de

predare „română”, forma de învățământ „zi”.

Art. 2. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Particulară „Ethos” din municipiul Craiova, acreditată

potrivit dispozițiilor art. 1, este persoană juridică de drept privat

și de interes public, parte a sistemului național de învățământ, și

beneficiază de toate drepturile și obligațiile prevăzute de lege,

începând cu anul școlar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Particulară „Ethos” din municipiul Craiova dispune de

patrimoniu propriu, care nu poate fi înstrăinat sau diminuat și va

fi utilizat numai în interesul învățământului.

(2) În cazul desființării, dizolvării sau lichidării, patrimoniul

unității de învățământ preuniversitar particular Școala

Particulară „Ethos” din municipiul Craiova revine fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar și personalul

nedidactic din unitatea de învățământ autorizată, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de învățământ

preuniversitar particular acreditată Școala Particulară „Ethos”

din municipiul Craiova.

Art. 5. — Unitatea de învățământ preuniversitar particular

Școala Particulară „Ethos” din municipiul Craiova este

monitorizată și controlată periodic de către Ministerul Educației,

Cercetării, Tineretului și Sportului, Agenția Română de Asigurare

a Calității în Învățământul Preuniversitar, în colaborare cu

Inspectoratul Școlar al Județului Dolj, în vederea verificării

respectării standardelor care au stat la baza acreditării.

Art. 6. — Fundația Creștină „Ethos” din municipiul Craiova,

unitatea de învățământ preuniversitar particular acreditată

Școala Particulară „Ethos” din municipiul Craiova, Ministerul

Educației, Cercetării, Tineretului și Sportului, Agenția Română

de Asigurare a Calității în Învățământul Preuniversitar, respectiv

Inspectoratul Școlar al Județului Dolj vor duce la îndeplinire

prevederile prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Ministrul educației, cercetării, tineretului și sportului,

Cătălin Ovidiu Baba

București, 29 februarie 2012.

Nr. 3.409.
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1. Cotizația membrilor 11.983 lei

2. Donații persoane fizice 87.971 lei

3. Donații persoane juridice 2.000 lei

4. Venituri din chirii pentru acțiuni social-culturale 8.760 lei

5. Venituri din publicații 240 lei

6. Dobânzi bancare     4.204 lei

T O T A L:
115.158 lei
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al sumelor provenite din finanțările private 

ale partidelor politice în anul 2011, conform Legii nr. 334/2006

privind finanțarea activității partidelor politice 

și a campaniilor electorale — Forumul Democratic 

al Germanilor din județul Caraș-Severin
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