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LEGI SI

DECRETE

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind modificarea si completarea Legii nr. 108/1999
pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. |. — Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea
Inspectiei Muncii, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 740 din 10 octombrie 2002, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Articolul 1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 1. — (1) Se infiinteaza Inspectia Muncii, organ de
specialitate al administratiei publice centrale in subordinea
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, cu sediul in
municipiul Bucuresti.

(2) Inspectia Muncii are personalitate juridica si este finantata
integral de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale.

(3) Inspectia Muncii indeplineste functia de autoritate de stat,
prin care asigura exercitarea controlului in domeniile relatiilor de
munca, securitatii si sénatatii in munca si supravegherii pietei.

(4) Inspectia Muncii actioneaza pentru asigurarea protectiei
sociale a muncii, in baza prevederilor art. 41 din Constitutia
Romaniei, republicata, si, respectiv, a prevederilor Conventiei
Organizatiei Internationale a Muncii nr. 81/1947 privind inspectia
muncii Tn industrie si comert, ratificata prin Decretul Consiliului
de Stat nr. 284/1973 si ale Conventiei Organizatiei Internationale
a Muncii nr. 129/1969 privind inspectia muncii in agricultura,
ratificata prin Decretul Consiliului de Stat nr. 83/1975.”

2. Articolul 2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 2. — Inspectia Muncii are in subordine inspectorate
teritoriale de munca, institutii cu personalitate juridica, care se
organizeaza in fiecare judet si in municipiul Bucuresti.”

3. Articolul 4 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 4. — Organizarea si functionarea Inspectiei Muncii se
reglementeaza prin Regulamentul de organizare si functionare,
aprobat prin hotarare a Guvernului, la propunerea Ministerului
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, cu respectarea prevederilor
prezentei legi, denumit in continuare Regulament.”

4. Articolul 5 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 5. — Inspectia Muncii indeplineste urmatoarele functii
generale:

a) de autoritate de stat, prin care se asigura exercitarea
controlului aplicarii prevederilor legale Tn domeniile sale de
competents;

b) de comunicare, prin care se asigura schimbul de informatii
cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, precum
si cu persoanele fizice si juridice supuse activitatii de control,
informarea acestora si a cetatenilor asupra modului cum se
respecta si se aplica prevederile legislatiei din domeniile de
competenta;

c) de reprezentare, prin care se asigura, in numele statului
roman si al Guvernului Romaniei, reprezentarea pe plan intern
si extern in domeniile sale de competents;

d) de formare, prin care se realizeaza pregatirea si
perfectionarea profesionala a personalului propriu, in conditiile
legii;

e) de cooperare, prin care se asigura desfasurarea de actiuni
in comun, pe plan intern si international, in domeniile de
competenta;

f) de administrare, prin care se asigura gestionarea bunurilor
din domeniul public, respectiv privat al statului ori, dupa caz, al
unitatilor administrativ-teritoriale pe care le are in administrare
sau in folosinta, a fondurilor alocate in scopul functionarii in
conditiile legii, precum si organizarea si gestionarea sistemelor
informatice necesare activitatilor proprii.”

5. Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 6. — (1) Inspectia Muncii are urmatoarele atributii
generale:

a) controlul aplicarii prevederilor legale, generale si speciale,
in domeniile relatiilor de munca, securitatii si sanatatii in munca
si supravegherii pietei;

b) furnizarea de informatii angajatorilor si salariatilor cu
privire la mijloacele de aplicare a prevederilor legale in domeniile
de competenta;

c) informarea autoritatilor competente despre deficientele
sau abuzurile legate de aplicarea dispozitiilor legale in vigoare;

d) prestarea de servicii specifice domeniului sau de activitate;

e) initierea de propuneri pentru imbunatatirea cadrului
legislativ din domeniile sale de activitate, pe care le ihainteaza
Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

(2) Inspectia Muncii are urmatoarele atributii specifice:

A. in domeniul relatiilor de munca:

a) controleaza aplicarea reglementarilor legale, generale si
speciale, cu privire la incheierea, executarea, modificarea,
suspendarea si incetarea contractelor individuale de munca;

b) controleaza stabilirea si acordarea drepturilor cuvenite
salariatilor ce decurg din lege, din contractul colectivde munca
aplicabil si din contractele individuale de munca;

c) controleaza aplicarea masurilor de respectare a egalitatii
de sanse si de tratament intre femei si barbatj;

d) asigura la nivel national evidenta muncii prestate in baza
contractelor individuale de munca, prin registrul general de
evidentd al salariatilor, precum si evidenta zilierilor si a
beneficiarilor prestatiilor acestora;

e) controleaza folosirea fortei de munca, in scopul identificarii
cazurilor de munca nedeclarata;

f) primeste si transmite Tn sistem informatic, prin
inspectoratele teritoriale de munca, datele depuse de angajatori
si beneficiari referitoare la salariati si la zilieri;

g) asigura inregistrarea contractelor colective de munca la
nivel de unitati si verifica prevederile acestora, potrivit procedurii
aprobate de inspectorul general de stat, si conciliaza conflictele
de munca declansate la nivelul unitatilor;

B. in domeniul securitatii si sanatatii in muncad si al
supravegherii pietei:

a) controleaza, coordoneaza si indruma metodologic
aplicarea prevederilor referitoare la securitatea si sanatatea in
munca, ce decurg din legislatia nationala, europeana si din
conventiile Organizatiei Internationale a Muncii;
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b) cerceteaza evenimentele conform competentelor,
avizeaza cercetarea, stabileste sau confirma caracterul
accidentelor, colaboreaza cu institutile implicate in ceea ce
priveste evidenta si raportarea accidentelor de munca si bolilor
profesionale;

¢) controleaza activitatea de instruire, informare si consultare
a salariatilor si furnizeaza informatii in vederea imbunatatirii
acesteia;

d) autorizeaza din punctul de vedere al securitatii si sanatatii
in munca functionarea persoanelor fizice si juridice si retrage
sau poate propune retragerea autorizarii, Tn conditiile legii;

e) analizeaza activitatea serviciilor externe de prevenire si
protectie si propune, dupa caz, comisiei de abilitare a serviciilor
externe de prevenire si protectie si de avizare a documentatiilor
cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii
si sanatatii in muncéa din cadrul inspectoratelor teritoriale de
munca retragerea abilitarii;

f) elibereaza avize si autorizatii conform competentelor
stabilite prin actele normative aplicabile;

g) dispune sistarea activitatii sau oprirea din functiune a
echipamentelor de munca, in cazul in care se constata o stare
de pericol grav si iminent de accidentare sau de imbolnavire
profesionald, si sesizeaza, dupa caz, organele de urmarire
penal3;

h) dispune angajatorului efectuarea de masuratori,
determinari si expertize pentru prevenirea unor evenimente sau
pentru stabilirea cauzelor evenimentelor produse, precum si
verificarea, prin organisme abilitate, a incadrarii nivelului noxelor
profesionale in limite admisibile la locurile de munca, cheltuielile
fiind suportate de catre angajator;

i) controleaza respectarea prevederilor legale referitoare la
introducerea pe piata a produselor pentru care desfasoara
actiuni de supraveghere a pietei, conform competentelor;

j) restrictioneaza, prin masurile legale stabilite de legislatia
in vigoare, comercializarea produselor neconforme si dispune
masuri de eliminare a neconformitatilor constatate;

k) preleveazd probe si efectueaza testari in vederea
identificarii  produselor care prezinta suspiciuni de
neconformitate;

I) colaboreaza cu autoritatile vamale si alte organisme
responsabile cu controalele la frontiere in vederea schimbului
de informatii cu privire la produsele ce prezinta riscuri in utilizare;

m) colaboreaza cu autoritatile competente nationale si din
cadrul Uniunii Europene in toate problemele de supraveghere a
pietei, inclusiv in ceea ce priveste notificarea clauzei de
salvgardare in cazul produselor neconforme.

(3) Inspectia Muncii indeplineste si alte atributii stabilite n
responsabilitatea sa potrivit legislatiei in vigoare.

(4) Autoritatile administratiei publice centrale si locale,
precum si institutiile aflate in subordinea, coordonarea sau sub
autoritatea acestora au obligatia de a pune la dispozitia
Inspectiei Muncii si a inspectoratelor teritoriale de munca, la
solicitarea acestora, informatiile si documentele necesare, in
mod operativ si gratuit, pentru indeplinirea atributiilor stabilite
prin lege.”

6. Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 7. — (1) Inspectia Muncii poate sa presteze servicii si sa
furnizeze date/informatii, contra cost, in conditiile legii.

(2) Contravaloarea serviciilor prestate se suporta de catre
beneficiarii acestora si constituie venituri la bugetul de stat.

(3) Serviciile pentru care se percep tarife, precum si
cuantumul acestora se stabilesc prin ordin al ministrului muncii,
familiei si protectiei sociale.”

7. Articolul 8 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 8. — In realizarea atributiilor sale, Inspectia Muncii
coopereaza, pe plan national si international, pe bazd de
protocoale, acorduri si memorandumuri, cu institutii similare, cu
inspectii din alte domenii, institutii publice sau private, cu
organizatii ale partenerilor sociali i cu orice alte organizatii care
sunt constituite si functioneaza potrivit legii.”

8. Articolul 9 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 9. — Ministerul Apararii Nationale, structurile militare si
structurile in care isi desfasoara activitatea functionari publici cu
statut special din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor,
Administratia Nationald a Penitenciarelor din cadrul Ministerului
Justitiei, Serviciul Roméan de Informatii, Serviciul de Informatii
Externe, Serviciul de Protectie si Paza, Serviciul de
Telecomunicatii Speciale, precum si Comisia Nationala pentru
Controlul Activitatilor Nucleare organizeaza activitatile de
inspectie a muncii prin servicii proprii de specialitate, care au
competenta exclusiva numai pentru structurile respective.”

9. Articolul 10 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 10. — (1) Inspectia Muncii este conduséa de un inspector
general de stat.

(2) In exercitarea atributiilor de conducere, inspectorul
general de stat are in subordine 2 inspectori generali de stat
adjuncti.

(3) Inspectorul general de stat si inspectorii generali de stat
adjuncti sunt numiti prin ordin al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale, Tn conditiile legii.

(4) Functiile de inspector general de stat si inspector general
de stat adjunct sunt functii publice de conducere specifice,
asimilate din punctul de vedere al drepturilor salariale cu
directorul general, respectiv directorul general adjunct din
minister.

(5) Inspectorul general de stat si inspectorii generali de stat
adjuncti au calitatea de inspector de munca si pot exercita
activitati de control pe intreg teritoriul tarii.

(6) Inspectorul general de stat este ordonator secundar de
credite.

(7) In exercitarea atributiilor sale, inspectorul general de stat
emite decizii si aproba metodologii, proceduri si instructiuni in
domeniile de activitate ale Inspectiei Muncii.

(8) Atributiile inspectorului general de stat si ale inspectorilor
generali de stat adjuncti sunt stabilite prin Regulament.

(9) La nivelul Inspectiei Muncii se constituie Consiliul
Consultativ Tripartit, cu rol de dialog social, format din
reprezentantii desemnati ai institutiei, ai confederatiilor sindicale
si patronale reprezentative la nivel national.

(10) Modul de organizare si atributiile Consiliului Consultativ
Tripartit se stabilesc prin Regulamentul de organizare si
functionare al aparatului propriu al Inspectiei Muncii, aprobat
prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale, la
propunerea Inspectiei Muncii.”

10. Articolul 11 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 11. — (1) Inspectoratele teritoriale de munca sunt
conduse de cate un inspector-sef, numit prin ordin al ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale, in conditiile legii.

(2) Inspectorul-sef este ordonator tertiar de credite.

(3) In exercitarea atributiilor de conducere, inspectorul-sef
are in subordine 2 inspectori-sefi adjuncti, numiti prin ordin al
ministrului muncii, familiei si protectiei sociale, in conditiile legii.

(4) Inspectorul-sef si inspectorii-sefi adjuncti au calitatea de
inspector de munca si pot exercita activitati de control.

(5) Functiile de inspector-sef si inspector-sef adjunct sunt
functii publice de conducere specifice, asimilate din punctul de
vedere al drepturilor salariale cu directorul executiv si directorul
executiv adjunct din cadrul serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor.

(6) La nivelul inspectoratelor teritoriale de munca se
constituie cate un consiliu consultativ tripartit, cu rol de dialog
social, format din reprezentantii desemnati ai institutiei si ai
organizatiilor sindicale si patronale reprezentative la nivel
national.

(7) Modul de organizare si atributiile Consiliului Consultativ
Tripartit se stabilesc prin regulamentul de organizare si
functionare al inspectoratului teritorial de munca, aprobat prin
ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale, la
propunerea Inspectiei Muncii.”
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11. Articolul 12 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 12, — (1) Personalul Inspectiei Muncii si al
inspectoratelor teritoriale de munca este alcatuit din functionari
publici si personal contractual.

(2) In exercitarea atributiilor de serviciu, inspectorii de munca
exercitad atributii de autoritate de stat.

(3) Inspectia Muncii asigura participarea personalului propriu
si al inspectoratelor teritoriale de munca la programe de
perfectionare profesionala, specifice domeniului de activitate,
aprobate anual prin decizie a inspectorului general de stat.

(4) Functiile publice de conducere ale
directiilor/serviciilor/birourilor cu atributii de control si de evidenta
a relatiilor de munca sunt functii publice de conducere specifice.

(5) Functionarii publici de conducere ai
directiilor/serviciilor/birourilor cu atributii de control si de evidenta
a relatiilor de munca au calitatea de inspector de munca.

(6) Inspectorii de munca, celelalte categorii de functionari
publici, precum si personalul contractual din cadrul Inspectiei
Muncii si al inspectoratelor teritoriale de munca beneficiaza de
ma&suri speciale de protectie impotriva amenintarilor, violentelor
sau a oricaror fapte care 1i pun Tn pericol pe ei, familiile si/sau
bunurile lor, precum si de rambursarea tuturor cheltuielilor
pentru daunele suferite Tn exercitarea atributiilor.

(7) Masurile speciale de protectie, precum si conditiile si
modul de realizare a acestora se stabilesc prin ordin al
ministrului muncii, familiei si protectiei sociale. Pentru
reglementarile aplicabile functionarilor publici se va obtine avizul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

(8) Personalul Inspectiei Muncii si al inspectoratelor teritoriale
de munca beneficiaza de sprijin financiar din partea institutiei,
prin suportarea sumelor necesare asigurarii asistentei juridice,
in conditiile stabilite prin ordin al ministrului muncii, familiei si
protectiei sociale, in cazurile in care actele si faptele indeplinite
in timpul exercitarii atributiilor de serviciu, in limitele si cu
respectarea prevederilor legale, fac obiectul unor proceduri
judiciare.”

12. Articolul 13 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 13. — (1) Numarul maxim de posturi pentru aparatul
propriu al Inspectiei Muncii si al inspectoratelor teritoriale de
munca se stabileste prin Regulament.

(2) Structura organizatorica si statul de functii ale aparatului
propriu al Inspectiei Muncii si al inspectoratelor teritoriale de
munca, precum si repartizarea numarului de posturi la
inspectoratele teritoriale de munca se aproba prin ordin al
ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.”

13. Articolul 14 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 14. — Drepturile salariale ale personalului incadrat la
Inspectia Muncii si la inspectoratele teritoriale de munca se
acorda astfel:

a) pentru Inspectia Muncii, potrivit prevederilor legale
aplicabile aparatului propriu al Ministerului Muncii, Familiei si
Protectiei Sociale;

b) pentru inspectoratele teritoriale de munca, potrivit
prevederilor legale aplicabile serviciilor publice deconcentrate
ale ministerelor.”

14. Articolul 15 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 15. — (1) Inspectia Muncii intocmeste si publica anual
un raport asupra activitatii sale, cu respectarea prevederilor
Conventiei Organizatiei Internationale a Muncii nr. 81/1947
privind inspectia muncii in industrie si comert, ratificatd prin
Decretul Consiliului de Stat nr. 284/1973.

(2) Raportul prevazut la alin. (1) se Tnainteaza ministrului
muncii, familiei si protectiei sociale si Organizatiei Internationale
a Muncii.”

15. Articolul 16 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 16. — (1) Inspectorii de munca sunt functionari publici,
in cadrul functiilor publice specifice cu statut special.

(2) Statutul inspectorului de munca va fi reglementat prin
lege.

(3) Inspectorii de munca beneficiaza de stabilitate in functie
si independenta fata de orice schimbare guvernamentala si
influenta neprevazuta din afara.

(4) Functia de inspector de munca poate fi ocupatad de
persoane cu studii universitare de licenta absolvite cu diploma,
respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma
de licenta sau echivalenta in domeniile fundamentale: stiinte
ingineresti, stiinte agricole si silvice, stiinte juridice, stiinte
economice sau in specializarile: sociologie, psihologie,
medicina, administratie publica si stiinte politice.”

16. Articolul 17 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 17. — Recrutarea si numirea n functie a inspectorilor de
munca se fac potrivit legislatiei din domeniul functiei publice.”

17. Articolul 18 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 18. — Inspectorii de munca sunt obligati:

a) sa nu aiba vreun interes, direct sau indirect, de orice
naturd ar fi acesta, in entitatile care se afla sub incidenta
controlului lor;

b) sa nu dezvaluie secretele de fabricatie si, in general,
procedurile de exploatare, de care ar putea lua cunostinta in
exercitarea functiilor lor, atat pe durata existentei raporturilor de
serviciu, cat si timp de 2 ani dupa data incetarii acestora;

c) sa pastreze confidentialitatea asupra identitatii persoanei
care semnaleaza nerespectarea prevederilor legale in domeniul
reglementat de prezenta lege si sé nu dezvaluie angajatorului,
prepusilor sai sau altor persoane faptul ca efectueaza controlul
ca urmare a unei sesizari.”

18. Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 19. — Inspectorii de munca, purtadnd asupra lor
legitimatia si insigna care atesta functia pe care o indeplinesc in
exercitarea atributiilor stabilite prin lege, au urmatoarele drepturi:

a) sa aiba acces liber, permanent si fara instiintare prealabila
in sediul oricarui angajator si in orice alt loc de muncé organizat
de persoane fizice sau juridice;

b) sa identifice, pe baza actelor care dovedesc identitatea
sau pe baza altor documente, persoanele aflate in locurile de
munca sau in alte locuri supuse controlului sau cercetarii
evenimentelor si sa impuna completarea fisei de identificare;

c) sa solicite angajatorului sau reprezentantului legal al
acestuia, precum si salariatilor, singuri ori in prezenta martorilor,
documentele si informatiile necesare pentru realizarea
controlului sau pentru efectuarea cercetarii evenimentelor;

d) sa li se puna la dispozitie de cétre entitatea controlata copii
de pe documentele care au legatura cu controlul efectuat sau cu
cercetarea evenimentului;

e) sa ia declaratii scrise, singuri sau in prezenta martorilor,
salariatilor, angajatorilor si/sau, dupa caz, reprezentantilor legali
ai acestora, precum si altor persoane care pot da informatii cu
privire la obiectul controlului efectuat sau al evenimentului
cercetat;

f) sa preleveze, in vederea efectuarii de analize in
laboratoare specializate sau in vederea administrarii de probe,
mostre de produse, materiale ori substante fabricate, utilizate,
depozitate, manipulate si sa instiinteze detinatorul sau
angajatorul despre aceasta;

g) sa dispuna angajatorului efectuarea de masuratori,
determinari si expertize pentru prevenirea unor evenimente sau
pentru stabilirea cauzelor evenimentelor produse, precum si
verificarea, prin organisme abilitate, a incadrarii nivelului noxelor
profesionale in limite admisibile la locurile de munca;

h) sa preleveze mostrele necesare din produse pentru care
desfasoara actiuni de supraveghere a pietei, iar in cazul in care
considera necesar, sa dispuna distrugerea sau scoaterea din uz
a produselor care prezinta un risc grav;

i) sa dispuna angajatorului masuri, in vederea remedierii
intr-un timp determinat a neconformitatilor constatate;

j) sa dispuna interzicerea, restrictionarea, retragerea unui
produs de pe piatd sau rechemarea acestuia, cu precizarea
motivelor care stau la baza acestei decizii;



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.111.2012 S

k) sa dispuna sistarea activitatii sau oprirea din functiune a
echipamentelor de munca, in cazul in care constata o stare de
pericol grav si iminent de accidentare ori de Tmbolnavire
profesionald, si sa sesizeze, dupa caz, organele de urmarire
penal3;

I) sa dispuna suspendarea sau retragerea autorizatiei de
functionare;

m) sa aplice semne distinctive cu valoare de sigiliu, in
conditiile prevazute de lege, in virtutea autoritatii de stat cu care
este investit, pe timpul si in legatura cu indeplinirea atributiilor de
serviciu;

n) sa sesizeze organele de urmarire penala cu privire la
cazurile sau la situatiile de incéalcare a dispozitiilor legale in
domeniu, cand exista indicii de savarsire a unei infractiuni;

0) sa constate contraventii si sa aplice sanctiuni prevazute de
legislatia in vigoare;

p) sa solicite si sa primeasca neconditionat sprijin de la
autoritati si institutii de ordine publica si protectie, dupa caz, in
desfasurarea controlului.”

19. Dupa articolul 19 se introduc trei noi articole,
articolele 191—193, cu urmatorul cuprins:

LArt. 191. — (1) Constatarile rezultate in urma controalelor si
a cercetarii evenimentelor, masurile, precum si sanctiunile
dispuse de inspectorii de munca sunt consemnate de acestia in
procese-verbale, al caror model se aproba prin decizie a
inspectorului general de stat.

(2) Contestatiile formulate Tmpotriva actelor cu caracter
administrativ incheiate de inspectorii de munca sunt solutionate
potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

(3) Contestatiile formulate impotriva proceselor-verbale de
constatare si sanctionare a contraventiilor incheiate de
inspectorii de munca sunt solutionate potrivit prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, aprobata cu modificari si completari prin Legea
nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 192, — Persoanele fizice sau juridice controlate au
obligatia de a pune la dispozitia inspectorilor de munca
documentele si informatiile solicitate de catre acestia, necesare
controlului ori cercetarii evenimentului.

Art. 193. — Inspectorii de munca isi pot desfasura activitatea
de control pe tot teritoriul tarii, indiferent de locul de munca in
care Tsi desfasoara activitatea In mod curent, in baza deciziei
emise de inspectorul general de stat.”

20. Articolul 20 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 20. — (1) Constituie contraventii si se sanctioneaza cu
amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei:

a) impiedicarea n orice mod a inspectorilor de munca sa
exercite, total sau partial, controlul ori sa efectueze cercetarea
evenimentelor potrivit prevederilor legale prin orice actiune sau
inactiune a conducatorului unitatii, a reprezentantului legal, a
unui angajat, prepus ori a altei persoane aflate in locatiile
supuse controlului, inclusiv refuzul persoanei gasite la locul de
munca de a completa fisa de identificare sau de a da informatii
despre evenimentul cercetat;

b) neindeplinirea sau indeplinirea partiala de catre entitatea
controlata a masurilor dispuse de inspectorul de munca, la
termenele stabilite de acesta;

c) nerespectarea de catre conducatorul unitatii,
reprezentantul legal al acestuia, angajati, prepusi sau alte
persoane aflate in locatiile supuse controlului a obligatiei de a
pune la dispozitia inspectorilor de munca, in termenul stabilit de
acestia, documentele si informatiile solicitate, necesare
controlului ori cercetarii evenimentelor.

(2) Constatarea si sanctionarea contraventiilor prevazute la
alin. (1) se fac de catre inspectorii de munca.”

21. Articolele 21 si 22 se abroga.

22. Dupa articolul 22 se introduce un nou articol,
articolul 221, cu urmatorul cuprins:

LArt. 221, — (1) Contravenientul poate achita pe loc sau in
termen de cel mult 48 de ore de la data incheierii procesului-
verbal ori, dupa caz, de la data comunicarii acestuia jumatate
din minimul amenzii prevazute la art. 20 alin. (1), inspectorul de
munca facand mentiune despre aceasta posibilitate in procesul-
verbal.

(2) Contraventiilor prevazute la art. 20 alin. (1) le sunt
aplicabile dispozitile Ordonantei Guvernului nr. 2/2001,
aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare.”

23. Articolul 26 se abroga.

24. La articolul 28, alineatele (2) si (3) se abroga.

Art. Il. — In termen de 60 de zile de la data intr&rii in vigoare
a prezentei legi, Guvernul va supune spre adoptare
Parlamentului proiectul de lege privind Statutul inspectorului de
munca, potrivit art. 16 alin. (2) din Legea nr. 108/1999 pentru
infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, republicata, astfel
cum a fost modificata si completata prin prezenta lege.

Art. lll. — (1) In termen de 60 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei legi, Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale va elabora Regulamentul de organizare si functionare al
Inspectiei Muncii, care se aproba prin hotarare a Guvernului.

(2) In termenul prevazut la alin. (1), Inspectia Muncii va
elabora Regulamentul de organizare si functionare al aparatului
propriu al Inspectiei Muncii si regulamentul de organizare si
functionare al inspectoratului teritorial de munca, care se aproba
prin ordin al ministrului muncii, familiei si protectiei sociale.

(3) Pana la data intrarii in vigoare a regulamentelor
prevazute la alin. (1) si (2) raman aplicabile reglementarile
referitoare la organizarea si functionarea Inspectiei Muncii,
respectiv a inspectoratelor teritoriale de munca, in masura in
care nu contravin prevederilor prezentei legi.

Art. IV. — Pe data intrarii Tn vigoare a prezentei legi se
abroga:

a) art. 39 alin. (3) din Legea securitatii si sanatatii In munca
nr. 319/2006, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 646 din 26 iulie 2006;

b) art. 62 alin. (3) si (4) din Legea nr. 346/2002 privind
asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 772 din
12 noiembrie 2009, cu modificarile ulterioare.

Art. V. — Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si
organizarea Inspectiei Muncii, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 740 din 10 octombrie 2002, cu
modificarile si completarile aduse prin prezenta lege, se va
republica, dandu-se textelor o noua numerotare.

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata.
p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR,
IOAN OLTEAN

Bucuresti, 19 martie 2012.
Nr. 51.

PRESEDINTELE SENATULUI
VASILE BLAGA
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind modificarea si completarea
Legii nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea
Inspectiei Muncii

Tn temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din Constitutia

Romaniei, republicata,

Presedintele Roméaniei decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind modificarea si completarea Legii
nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii si se dispune
publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
TRAIAN BASESCU

Bucuresti, 16 martie 2012.
Nr. 311.

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.000/2006
privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
precum si unele masuri pentru reorganizarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

In temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. I. — Hotararea Guvernului nr. 1.000/2006 privind
organizarea si functionarea Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 620 din 2 septembrie 2010, se modificd si se completeaza
dupa cum urmeaza:

1. La articolul 4 alineatul (1), litera i) se abroga.

2. La articolul 6 alineatul (1), dupa litera b) se introduce
o noua litera, litera b1), cu urmatorul cuprins:

,b1) stabileste domeniile prioritare de formare profesionala
pentru administratia publica, pe baza rezultatelor analizei
nevoilor de instruire identificate la nivelul autoritatilor si
institutiilor publice si a prioritatilor strategice ale administratiei
publice, rezultate din documente programatice adoptate de
Guvernul Romaniei;”.

3. La articolul 6 alineatul (1), literele e) si g) se abroga.

4. La articolul 6 alineatul (1), literele h) si i) se modifica
si vor avea urmatorul cuprins:

,h) asigura formarea specializata a functionarilor publici de
conducere, prin programe de formare specializata, cu durata de
180 de ore;

i) organizeaza programe de perfectionare Th administratie cu
durata variabila intre 3 zile si 90 de zile pentru functionarii
publici, pentru persoanele numite sau alese in functii de
demnitate publicd sau asimilate acestora, pentru alesii locali,
pentru personalul contractual din cadrul administratiei publice,
precum si pentru orice alte persoane interesate.”

5. La articolul 6 alineatul (1), dupa litera h) se introduc
doua noi litere, literele h') si h2), cu urmatorul cuprins:

,h1) asigura formarea specializata in administratia publica,
pentru persoane numite sau alese in functii de demnitate publica
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sau asimilate acestora din cadrul administratiei publice centrale
si locale, precum si pentru alesii locali;

h2) asigura formarea profesionala in domeniile prioritare
stabilite potrivit lit. b1);”.

6. Articolul 18 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 18. — (1) Centrele regionale sunt organizate si
functioneaza cu sediul Th municipiile Bucuresti, lasi, Cluj-Napoca
si Timisoara.
personalitate juridica centre teritoriale de formare continua
pentru administratia publica locald, denumite in continuare
centre teritoriale. Arondarea judetelor, precum si a centrelor
teritoriale la centrele regionale este prevazuta in anexa nr. 2.

(3) Personalul centrelor regionale este alcatuit din functionari
publici si personal contractual. Salarizarea personalului centrelor
regionale se face in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.

(4) Numarul maxim de posturi pentru centrele regionale este
de 40.

(5) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
centrelor regionale, structura organizatorica, precum si numarul
de posturi alocat fiecarui centru regional se aproba prin ordin al
presedintelui Agentiei.”

7. Articolul 19 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 19. — (1) Centrul regional Bucuresti se organizeaza la
nivel de directie si este condus de catre un director executiv.

(2) Centrele regionale Cluj-Napoca si Timisoara se
organizeaza la nivel de serviciu si sunt conduse de catre un sef
serviciu.

(3) Centrul regional lasi se organizeaza la nivel de birou si
este condus de catre un sef birou.

(4) Numirea conducatorilor centrelor regionale se face prin
ordin al presedintelui Agentiei, in conditiile legii.

(5) Conducatorii centrelor regionale sunt ordonatori tertiari
de credite.

(6) In exercitarea atributiilor, conducatorii centrelor regionale
emit decizii.”

8. Articolul 21 se abroga.

9. Anexele nr. 1 si 2 se modifica si se inlocuiesc cu
anexele la prezenta hotarére.

Art. ll. — (1) Centrele regionale organizate cu sediile in
municipiile Craiova, Célarasi, Sibiu si Constanta se
reorganizeaza in centre teritoriale, unitati fard personalitate
juridica, in cadrul centrelor regionale organizate cu sediile in

municipiile Bucuresti, Cluj-Napoca, Timisoara si lasi, potrivit
arondarii prevazute in anexa nr. 2.

(2) Personalul centrelor regionale reorganizate potrivit
alin. (1) se preia in cadrul centrelor regionale prevazute in anexa
nr. 2.

(3) incadrarea personalului centrelor regionale in noile functii
se face in conformitate cu legislatia in vigoare pentru fiecare
categorie de personal, in numarul de posturi aprobat, in termen
de 45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. lll. — (1) Centrele regionale prevazute in anexa nr. 2 se
subroga in drepturile si obligatile centrelor regionale
reorganizate potrivit art. Il alin. (1).

(2) Centrele regionale prevazute in anexa nr. 2 preiau
patrimoniul centrelor regionale reorganizate potrivit art. Il alin. (1),
pe baza de protocol de predare-preluare, incheiat in termen de
45 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

(3) Un exemplar al protocolului de predare-preluare incheiat
la nivelul fiecarui centru regional se comunica Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici.

(4) Agentia Nationala a Functionarilor Publici transmite
structurii centrale de specialitate din cadrul Ministerului
Administratiei si Internelor protocoalele de predare-preluare
prevazute la alin. (2).

(5) Patrimoniul predat in conditiile alin. (2) si structurile de
personal se gestioneaza de catre fiecare centru regional, in
conformitate cu prevederile legale n vigoare.

(6) Programele de formare profesionala destinate
personalului din administratia publica, precum si altor categorii
de personal, organizate de centrele regionale reorganizate
potrivit art. Il alin. (1) si aflate in derulare, se preiau de centrele
regionale prevazute in anexa nr. 2 si se desfasoara pana la
finalizarea acestora Tn conditiile aprobate pana la data intrarii in
vigoare a prezentei hotarari.

(7) Programele/Proiectele finantate si destinate personalului
din administratia publica, precum si altor categorii de personal,
gestionate de centrele regionale reorganizate potrivit art. Il
alin. (1) si aflate in derulare la data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari, se preiau de centrele regionale prevazute in anexa
nr. 2 si se desfasoara in continuare pana la data finalizarii lor.

Art. IV. — Aplicarea procedurilor legale privind reorganizarea
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici se realizeaza in
termen de 45 de zile de la data intrarii In vigoare a prezentei
hotaréri, in conformitate cu legislatia in vigoare.

PRIM-MINISTRU
MIHAI-RAZVAN UNGUREANU

Bucuresti, 13 martie 2012.
Nr. 182.

Contrasemneaza:
Ministrul administratiei si internelor,
Gabriel Berca

Presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici,
Szakal Andras Zsolt
Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Claudia Boghicevici
p. Ministrul finantelor publice,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat
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ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului nr. 1.000/2006)

ARONDAREA
judetelor, a municipiului Bucuresti, precum si a centrelor teritoriale la
centrele regionale de formare continua pentru administratia publica locala

I. a) Centrul regional de formare continua pentru administratia publica locala
Bucuresti:
1. Municipiul Bucuresti
2. Judetul lifov
. Judetul Prahova
. Judetul Arges
. Judetul Dambovita
. Judetul Teleorman
. Judetul Calarasi
. Judetul Giurgiu
. Judetul lalomita
10. Judetul Buzau
11. Judetul Constanta
12. Judetul Tulcea
13. Judetul Braila
14. Judetul Vrancea
15. Judetul Galati
b) Centre teritoriale in cadrul centrului regional de formare continua pentru
administratia publica locala Bucuresti: Calarasi si Constanta
Il. a) Centrul regional de formare continua pentru administratia publica locala
Cluj-Napoca:
1. Judetul Cluj
2. Judetul Maramures
. Judetul Satu Mare
. Judetul Salaj
. Judetul Bistrita-Nas&ud
. Judetul Bihor
. Judetul Sibiu
. Judetul Brasov
. Judetul Mures
10. Judetul Covasna
11. Judetul Harghita
12. Judetul Alba
b) Centru teritorial Tn cadrul centrului regional de formare continua pentru
administratia publica locala Cluj-Napoca: Sibiu
1. @) Centrul regional de formare continua pentru administratia publica locala
Timisoara:
1. Judetul Timis
2. Judetul Arad
. Judetul Caras-Severin
. Judetul Hunedoara
. Judetul Dolj
. Judetul Olt
. Judetul Gorj
. Judetul Valcea
. Judetul Mehedinti
b) Centru teritorial Tn cadrul centrului regional de formare continua pentru
administratia publica locala Timisoara: Craiova
IV. Centrul regional de formare continua pentru administratia publica locala

©O©oo~NO O W

O©ooO~NO O W

©O©oo~NO O W

lasi:
1. Judetul lasi
2. Judetul Suceava
3. Judetul Botosani
4. Judetul Neamt
5. Judetul Bacau
6. Judetul Vaslui
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE
ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE CENTRALE

MINISTERUL AGRICULTURII S| DEZVOLTARII RURALE

ORDIN
pentru modificarea Schemei de ajutor de minimis ,,Sprijinirea activitatilor economice in vederea
diversificarii economiei rurale si a cresterii calitatii vietii in spatiul rural”,
aprobata prin Ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 567/2008

Vazand Referatul de aprobare nr. 56.653 din 17 februarie 2012 al Directiei generale dezvoltare ruralda — Autoritatea de
management pentru Programul National de Dezvoltare Rurala (PNDR) din cadrul Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale,
precum si Adresa ministrului dezvoltarii regionale si turismului nr. 17.382 din 12 martie 2012,

avand in vedere prevederile Regulamentului (CE) nr. 1.698/2005 al Consiliului din 20 septembrie 2005 privind sprijinul
pentru dezvoltare rurald acordat din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurala (FEADR) si pe cele ale anexei Il la
Regulamentul (CE) nr. 1.974/2006 al Comisiei din 15 decembrie 2006 de stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (CE)
nr. 1.698/2005 al Consiliului privind sprijinul pentru dezvoltarea rurala acordat din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare

Rurald (FEADR),

in temeiul prevederilor art. 1, 21 si 23 din Hotararea Guvernului nr. 224/2008 privind stabilirea cadrului general de
implementare a masurilor cofinantate din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Ruralé prin Programul National de Dezvoltare

Rurala 2007—2013, cu modificarile si completarile ulterioare,

in baza prevederilor Regulamentului (CE) nr. 1.998/2006 al Comisiei din 15 decembrie 2006 privind aplicarea art. 87 si
88 din Tratat la ajutoarele de minimis, avand in vedere prevederile art. 3 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 117/2006 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, aprobatd cu modificari si completari prin Legea

nr. 137/2007,

avand in vedere prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare
a teritoriului national Sectiunea a Vlll-a — zone cu resurse turistice, aprobata cu modificari prin Legea nr. 190/2009,

ca urmare a activitatii desfasurate de grupul de lucru interministerial intre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului si
Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale pentru armonizarea programelor in domeniul turismului, derulate din fonduri comunitare

si nationale,

cu respectarea prevederile masurilor axei 3 — Calitatea vietii in zonele rurale si diversificarea economiei rurale din cadrul
Programului National Dezvoltare Rurala 2007—2013 aprobat prin Decizia Comisiei Europene nr. CE (2008) 3831 din 16 iulie 2008,

cu modificarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 7 alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 725/2010 privind reorganizarea si functionarea
Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, precum si a unor structuri aflate in subordinea acestuia, cu modificarile si completarile

ulterioare,

ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale emite prezentul ordin.

Art. I. — Schema de ajutor de minimis ,Sprijinirea activitatilor
economice Tn vederea diversificarii economiei rurale si a cresterii
calitatii vietii in spatiul rural”, aprobata prin Ordinul ministrului
agriculturii si dezvoltarii rurale nr. 567/2008, publicat ih Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 656 din 17 septembrie 2008,
cu modificarile si completarile ulterioare, se modifica dupa cum
urmeaza:

1. La articolul 7, alineatele (5)—(7) vor avea urmatorul
cuprins:

»(5) Pentru domeniile de investitii aferente componentei
a) «Investitii in infrastructura de primire turisticd» a masurii 313,
pe teritoriul comunelor dezvoltate din punct de vedere turistic
sunt permise numai modernizarea si extinderea structurilor de
primire turistice cu functiuni de cazare, lista acestor comune fiind
prevazuta Tn anexa nr. 3, ce include si metodologia care sta la
baza elaborarii acesteia.

(6) Tipurile de structuri de primire turistica, eligibile in cadrul
masurii 313, sunt:

I. cu functiuni de cazare:

a) vile;

b) bungalouri;

c) cabane turistice;

d) campinguri, sate de vacanta, popasuri turistice, casute tip
camping, spatii de campare;

e) pensiuni turistice si pensiuni agroturistice;

Il. cu functiuni de alimentatie, restaurante, exclusiv de tip:

a) pescaresc;

b) vanatoresc;

c) familial/pensiune;

d) cu specific (crama, cu specific local);

e) gradina de vara.

(7) Punctajele acordate comunelor prevazute in anexa nr. 4
reprezinta punctajul total aferent potentialului de dezvoltare
turistica care a stat la baza elaborarii sectiunii — zone cu
resurse turistice, din Planul de Amenajare a Teritoriului National
(PATN), aprobat prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a
teritoriului national Sectiunea a Vlll-a — zone cu resurse
turistice, aprobat cu modificari prin Legea nr. 190/2009, si vor
constitui baza de calcul in acordarea punctajului aferent
criteriului de selectie din fisa masurii 313 — Proiecte din zone cu
potential turistic ridicat, dar care nu sunt suficient dezvoltate din
punct de vedere turistic.”

2. La articolul 10 punctul 1, literele e) si f) si nota 8 se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»e) beneficiarul trebuie sa prezinte avizele/autorizatiile de
mediu8, necesare investitiei sau sa prezinte dovada ca a facut
demersurile pentru a obtine toate avizele si acordurile conform
legislatiei in vigoare, in domeniul mediului. in situatia in care
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beneficiarul nu prezinta toate autorizatiile solicitate Thainte de
semnarea contractului, proiectul devine neeligibil;

8 Conform protocolului incheiat cu Ministerul Mediului si Padurilor (MMP),
orice investitie realizata prin PNDR va fi incadrata de catre MMP, care va solicita,
dupa caz, un studiu de impact asupra mediului.

f) beneficiarul trebuie sa dovedeasca dreptul de proprietate
asupra terenului pe care urmeaza sa realizeze investitia sau
dreptul de folosinta pe o perioada de cel putin 10 ani;”.

3. La articolul 10 punctul 2, literele g), j), n) si o) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

»d) In cazul zonelor deja dezvoltate din punct de vedere
turistic este permisa doar modernizarea si extinderea structurilor
de primire turistice, exceptadnd schimbarea destinatiei unei
locuinte n structura de primire agroturistica;

j) pentru investitiile noi in structurile de primire turistice,
suprafata de teren aferenta structurii de primire turistice (inclusiv
in structuri de primire agroturistice) trebuie sa fie in conformitate
cu prevederile legislatiei nationale in vigoare, in domeniul
turismului;

n) beneficiarul trebuie sa prezinte avizele/autorizatiile de
mediu’! necesare investitiei, sa respecte, dupa caz, cerintele de
mediu specifice investitiilor in perimetrul ariilor protejate sau sa
prezinte dovada ca a facut demersurile pentru a obtine toate
avizele si acordurile conform legislatiei in vigoare, in domeniul
mediului. In situatia in care beneficiarul nu prezinta toate
autorizatiile solicitate Thainte de semnarea contractului, proiectul
devine neeligibil;

0) beneficiarul trebuie sa dovedeasca dreptul de proprietate
asupra terenului pe care urmeaza sa realizeze investitia sau
dreptul de folosinta pe o perioada de cel putin 10 ani;”.

4. La articolul 10 punctul 2 litera j), nota 10 se abroga.

5. La articolul 17, alineatele (1) si (2) se modifica si vor
avea urmatorul cuprins:

JArt. 17. — (1) Masurile de sprijin acordate intreprinzatorilor
si microintreprinderilor in cadrul prezentei scheme constau in
alocari financiare nerambursabile din Fondul European Agricol
pentru Dezvoltare Rurala (FEADR) si de la bugetul national, in
cuantum de pana la 85% din cheltuielile eligibile ale proiectului,

cu respectarea plafoanelor maxime mentionate in fisele tehnice
ale masuirilor.

(2) Contributia proprie a beneficiarilor schemei de ajutor de
minimis trebuie sa fie de cel putin 15% din valoarea totala a
cheltuielilor eligibile si va fi asigurata fie din resurse proprii ale
beneficiarului, fie prin finantare externa, de exemplu, credit
bancar, intr-o forma libera de ajutor de stat.”.

6. La articolul 22, alineatul (3) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

»(3) Repartizarea anuala, orientativa, a sumelor alocate este
stabilita prin calendarele anuale de lansare a sesiunilor de
depunere a cererilor de finantare, aprobate de catre Comitetul
de Monitorizare al PNDR.”

7. Articolul 23 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 23. — Numarul estimat al beneficiarilor prezentei
scheme este de 13.048, din care circa 10.091 pentru masura
312, circa 2.757 pentru masura 313 si circa 200 pentru méasura
322 — componenta «c».”

8. La anexa nr. 2 ,Lista codurilor CAEN aferente
activitatilor care sunt eligibile la finantare in cadrul masurii
313”, clasa 5530 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

,Clasa 5530 — Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

Exclusiv: campinguri, sate de vacanta, popasuri turistice,
casute tip camping, spatii de campare”.

9. La anexa nr. 2 ,Lista codurilor CAEN aferente
activitatilor care sunt eligibile la finantare in cadrul masurii
313”, Sectiunea | — ,,Hoteluri si restaurante”, diviziunea 56,
mentiunea cu asterisc (*) de la clasa 5610 se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

»* Tipurile de restaurant eligibile prin aceasta masura sunt numai cele de
tip: pescaresc, vanatoresc, specializat (familial/pensiune), cu specific (crama,
cu specific local), gradina de vara, clasificate conform Ordinului ministrului
dezvoltarii regionale si turismului nr. 1.051/2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare, a licentelor si
brevetelor de turism.”

10. Anexele nr. 3 si 4 se modifica si se inlocuiesc cu
anexele nr. 1 si 2.

Art. Il. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din prezentul
ordin.
Art. lll. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea I.

Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Stelian Fuia

Bucuresti, 13 martie 2012.
Nr. 54.

ANEXA Nr. 1
(Anexa nr. 3 la schema)

A. LISTA
comunelor dezvoltate) din punct de vedere turistic in care sunt permise numai modernizarea si
extinderea structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare

o UAT (comuna) Judetul
1. | Moieciu BRASOV

2. |Costinesti CONSTANTA

3. | Moneasa ARAD

4. |Bran BRASOV

1) Se refera exclusiv la dezvoltarea turistica din punctul de vedere al capacitatii de cazare.
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B. METODOLOGIA
de elaborare a listei comunelor dezvoltate din punct de vedere turistic in care sunt permise numai modernizarea
si extinderea structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare

Avéand in vedere urmatoarele:

— prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 142/2008 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului
national Sectiunea a Vlll-a — zone cu resurse turistice, aprobata cu modificari prin Legea nr. 190/2009;

— activitatea desfasurata de grupul de lucru interministerial, constituit in baza prevederilor Ordinului ministrului dezvoltarii
regionale si turismului nr. 2.537/2011 de infiintare a Grupului de lucru interministerial intre Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Turismului si Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale pentru armonizarea programelor in domeniul turismului, derulate din fonduri
comunitare si nationale*);

— datele statistice actualizate cu privire la structurile de primire turistica cu functiuni de cazare, la nivel 2010 (sursa
Institutul National de Statistica);

— raportul evaluarii ex-ante a Programului National de Dezvoltare Rurala 2007—2013,

a fost intocmita ,Lista comunelor dezvoltate din punct de vedere turistic in care sunt permise numai modernizarea si
extinderea structurilor de primire turistice cu functiuni de cazare” pe baza careia se aplica criteriul de eligibilitate ,In cazul zonelor
deja dezvoltate din punct de vedere turistic, este permisa doar modernizarea si extinderea structurilor de primire turistice”, aferent
masurii 313 ,Incurajarea activitatilor turistice”.

Astfel, fiecare UAT NUTS 5 (comund) din sectiunea a Vlll-a ,zone cu resurse turistice” din Planul de Amenajare a Teritoriului
National (PATN) a fost analizata din punctul de vedere al numarului structurilor de primire turistica cu functiuni de cazare (STP) si
al numarului de locuitori (NL) la nivelul anului 2010, calculandu-se indicatorul — gradul de dezvoltare al UAT din punctul de vedere
al capacitatii de cazare (GD):

GD = NL/STP

Valoarea acestui indicator a fost raportata la valoarea punctajului aferent infrastructurii specific turistice, care a stat la
baza PATN — sectiunea a Vlll-a ,zone cu resurse turistice”, avand ca prag de referinta limita superioara a celor mai dezvoltate
zone din punct de vedere turistic cu tendinta de supraconcentrare, in conformitate cu recomandarile evaluatorului ex-ante.

*) Ordinul ministrului dezvoltarii regionale si turismului nr. 2.537/2011 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea .

ANEXA Nr. 2
(Anexa nr. 4 la schema)

Lista comunelor cu potential turistic

oot | UATouconcentare|Purcti e potealoe| ot | foaro maredo resurse | Pl el perte e
0 1 2 3 4 5

ALBA Albac 31,45 | ALBA Almasu Mare 26
ALBA Arieseni 33,41 | ALBA Avram lancu 28,5
ALBA Blandiana 26,5| ALBA Calnic 48
ALBA Bucium 24,02 [ALBA Cetatea de Balta 45,5
ALBA Cenade 18 | ALBA Galda de Jos 51,5
ALBA Ciugud 28 | ALBA Ighiu 40,03
ALBA Cricau 28,5(ALBA Lopadea Noua 26
ALBA Daia Romana 27 | ALBA Réametea 33,65
ALBA Dostat 20| ALBA Réamet 31
ALBA Farau 19 | ALBA Rosia Montana 41,5
ALBA Garbova 23,5| ALBA Sasciori 52,03
ALBA Gérda de Sus 33,35
ALBA Horea 27,52
ALBA Intregalde 23
ALBA Jidvei 36
ALBA Livezile 22,5
ALBA Lunca Muresului 28
ALBA Lupsa 30,53
ALBA Metes 30,01
ALBA Miraslau 34,01
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ALBA Noslac 29
ALBA Ocolis 26
ALBA Pianu 35,05
ALBA Ponor 22
ALBA Posaga 21,5
ALBA Salciua 28,51
ALBA Salistea 34
ALBA Santimbru 36,5
ALBA Scarisoara 26
ALBA Stremt 23,51
ALBA Sona 34
ALBA Sugag 32,01
ALBA Vidra 27
ALBA Vintu de Jos 38,5
ARAD Barzava 29,5| ARAD Moneasa 44,27
ARAD Buteni 32,5| ARAD Savarsin 42,01
ARAD Chisindia 26,5
ARAD Felnac 32,5
ARAD Ghioroc 25,03
ARAD Héalmagel 28,5
ARAD Halmagiu 41,04
ARAD Paulis 32,55
ARAD Secusigiu 26,5
ARAD Siria 33,03
ARAD Varadia de Mures 34
ARAD Varfurile 31,51
ARGES Albestii de Muscel 20,5| ARGES Rucar 38,22
ARGES Aninoasa 24,03
ARGES Arefu 28,04
ARGES Bascov 38,12
ARGES Baiculesti 26,5
ARGES Balilesti 21,52
ARGES Berevoesti 23
ARGES Bogati 14
ARGES Boteni 23
ARGES Bradulet 30,51
ARGES Budeasa 22,45
ARGES Bughea de Jos 21,5
ARGES Bughea de Sus 14
ARGES Calinesti 33
ARGES Cetateni 27,5
ARGES Corbeni 27,54
ARGES Corbi 25
ARGES Cosesti 26
ARGES Cotmeana 32,5
ARGES Cuca 21,5
ARGES Dambovicioara 34,63
ARGES Dobresti 21,5
ARGES Domnesti 22,5
ARGES Dragoslavele 32,05
ARGES Leresti 20,06
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ARGES Leordeni 30,5
ARGES Malureni 21,51
ARGES Merisani 28
ARGES Micesti 33
ARGES Mihaesti 29,5
ARGES Mioarele 21,5
ARGES Moraresti 34
ARGES Mosoaia 24,02
ARGES Musatesti 28
ARGES Negrasi 20,01
ARGES Nucsoara 22,5
ARGES Pietrosani 20
ARGES Poenarii de Arges 21,5
ARGES Salatrucu 25,5
ARGES Sapata 22
ARGES Schitu Golesti 33
ARGES Stoenesti 24,5
ARGES Stolnici 31,5
ARGES Suici 31,5
ARGES Tigveni 24
ARGES Titesti 31,5
ARGES Valea lasului 255
ARGES Valea Mare-Pravat 29
ARGES Viadesti 28,5
BACAU Agas 16
BACAU Asau 13,53
BACAU Balcani 16
BACAU Beresti-Tazlau 26,54
BACAU Berzunti 24,5
BACAU Brusturoasa 17
BACAU Caiuti 26,54
BACAU Dofteana 21,5
BACAU Ghimes-Faget 13,05
BACAU Méanastirea Casin 11,51
BACAU Oituz 36,61
BACAU Palanca 24
BACAU Parjol 13,5
BACAU Racova 19,5
BIHOR Auseu 26,5BIHOR Cristioru de Jos 37,5
BIHOR Bratca 34| BIHOR Sénmartin 56,4
BIHOR Budureasa 23,65 | BIHOR Vadu Crisului 40
BIHOR Bulz 24,14
BIHOR Buntesti 26
BIHOR Carpinet 27,5
BIHOR Campani 31
BIHOR Derna 24
BIHOR Diosig 31,5
BIHOR Hidiselu de Sus 29,09
BIHOR Ineu 23
BIHOR Magesti 21
BIHOR Pietroasa 21,04
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BIHOR Pomezeu 19
BIHOR Popesti 30,5
BIHOR Remetea 24,5
BIHOR Rieni 38,5
BIHOR Sélacea 21,5
BIHOR Sinteu 255
BIHOR Soimi 27
BIHOR Suncuius 34,57
BIHOR Tinca 35,58
BIHOR Varciorog 19,5
BISTRITA-NASAUD |Bistrita Bargaului 31,52 [ BISTRITA-NASAUD |Livezile 46,5
BISTRITA-NASAUD [Budacu de Jos 25| BISTRITA-NASAUD |Lechinta 45,5
BISTRITA-NASAUD | Caianu Mic 26 | BISTRITA-NASAUD |Maieru 35
BISTRITA-NASAUD | Cetate 24,5[BISTRITA-NASAUD [Prundu Bargaului 45
BISTRITA-NASAUD | Chiochis 25,5 BISTRITA-NASAUD |Rodna 43,5
BISTRITA-NASAUD | Ciceu-Mihaiesti 15[ BISTRITA-NASAUD [ Sant 30,06
BISTRITA-NASAUD | Cosbuc 29| BISTRITA-NASAUD |Tarlisua 30
BISTRITA-NASAUD |Dumitra 26
BISTRITA-NASAUD | Galatii Bistritei 31,5
BISTRITA-NASAUD |llva Mare 23,5
BISTRITA-NASAUD |Lesu 27
BISTRITA-NASAUD |[Lunca llvei 22,51
BISTRITA-NASAUD [Nimigea 30,5
BISTRITA-NASAUD [Nuseni 30
BISTRITA-NASAUD |Parva 22,54
BISTRITA-NASAUD | Rebrisoara 30
BISTRITA-NASAUD |Romuli 20
BISTRITA-NASAUD |Salva 28,5
BISTRITA-NASAUD | Silivasu de Campie 32,5
BISTRITA-NASAUD | Sintereag 36
BISTRITA-NASAUD |Spermezeu 20
BISTRITA-NASAUD | Sieu 28,5
BISTRITA-NASAUD | Sieu-Magherus 39,53
BISTRITA-NASAUD | Sieu-Odorhei 31,5
BISTRITA-NASAUD |Teaca 32,52
BISTRITA-NASAUD | Telciu 35,5
BISTRITA-NASAUD | Tiha Bargaului 31,54
BISTRITA-NASAUD | Uriu 29
BISTRITA-NASAUD |Urmenis 36
BISTRITA-NASAUD |Zagra 26
BOTOSANI Dersca 22
BOTOSANI Frumusica 24
BOTOSANI George Enescu 9
BOTOSANI Mihai Eminescu 38,3
BOTOSANI Ré&dauti-Prut 11,5
BOTOSANI Tudora 255
BOTOSANI Varfu Campului 22,5
BOTOSANI Vorona 21,5
BRASOV Augustin 14 | BRASOV Bran 46,35
BRASOV Beclean 35,5| BRASOV Bunesti 51,05
BRASOV Budila 25| BRASOV Prejmer 54,53
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BRASOV Cata 21,5|BRASOV Sambata de Sus 25,03
BRASOV Cristian 40,5
BRASOV Crizbav 14,5
BRASOV Dragus 14
BRASOV Dumbravita 35,5
BRASOV Feldioara 40,02
BRASOV Fundata 29,06
BRASOV Harman 42
BRASOV Hoghiz 44,02
BRASOV Homorod 33,5
BRASOV Lisa 20,5
BRASOV Maierus 34,5
BRASOV Moieciu 39,32
BRASOV Parau 30,5
BRASOV Poiana Marului 28,06
BRASOV Racos 32
BRASOV Recea 21,5
BRASOV Sénpetru 37,23
BRASOV Sercaia 38
BRASOV Sinca 36,52
BRASOV Sinca Noua 15,51
BRASOV Soars 20,5
BRASOV Teliu 24,5
BRASOV Vistea 34
BRASOV Voila 36,8
BRASOV Vulcan 27
BRAILA Bertestii de Jos 21,5
BRAILA Cazasu 1
BRAILA Ciresu 15
BRAILA Galbenu 16
BRAILA Gradistea 13
BRAILA Gropeni 29
BRAILA Maxineni 24
BRAILA Movila Miresii 26,5
BRAILA Silistea 12
BRAILA Stancuta 21,5
BRAILA Tichilesti 29
BRAILA Tufesti 21,5
BRAILA Vadeni 25
BRAILA Visani 21,5
BUZAU Berca 40 | BUZAU Colti 33,5
BUZAU Bisoca 29
BUZAU Buda 16,5
BUZAU Chiojdu 20,52
BUZAU Cislau 30,32
BUZAU Gura Teghii 22,52
BUZAU Lopatari 25,5
BUZAU Magura 31
BUZAU Margaritesti 18,5
BUZAU Manzalesti 23,01
BUZAU Merei 38,02




MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.111.2012

17

1

2

3

4

BUZAU Panatau 27
BUZAU Pietroasele 23,5
BUZAU Tisau 16,59
BUZAU Viperesti 29
CARAS-SEVERIN  [Armenis 30,5 CARAS-SEVERIN  [Berzasca 35
CARAS-SEVERIN  [Bozovici 26,5 CARAS-SEVERIN [ Brebu Nou 32,59
CARAS-SEVERIN [Carasova 21,5 CARAS-SEVERIN | Turnu Ruieni 25,65
CARAS-SEVERIN [ Carbunari 21,5 CARAS-SEVERIN [ Valiug 33,19
CARAS-SEVERIN [ Ciclova Roméana 22| CARAS-SEVERIN | Zavoi 36,6
CARAS-SEVERIN Cornereva 17,5
CARAS-SEVERIN Coronini (Pescari) 28
CARAS-SEVERIN  [Doclin 24
CARAS-SEVERIN [Domasnea 33
CARAS-SEVERIN [ Eftimie Murgu 24,5
CARAS-SEVERIN  [Ezeris 30
CARAS-SEVERIN | Gérnic 24
CARAS-SEVERIN | Goruia 24
CARAS-SEVERIN lablanita 28,5
CARAS-SEVERIN [Lapusnicu Mare 17,5
CARAS-SEVERIN |Mehadia 39,56
CARAS-SEVERIN  [Obreja 29
CARAS-SEVERIN [Pojejena 25,54
CARAS-SEVERIN | Prigor 29,5
CARAS-SEVERIN [ Sasca Montana 24,52
CARAS-SEVERIN [ Sichevita 26
CARAS-SEVERIN [ Socol 24,5
CARAS-SEVERIN [ Sopotu Nou 16,5
CARAS-SEVERIN [ Teregova 29
CARAS-SEVERIN | Toplet 31,5
CARAS-SEVERIN  |Zorlentu Mare 24,5
CALARASI Méanastirea 28,5
CLUJ Baciu 42
CLUJ Baisoara 19,72
CLUJ Belis 22,8
CLUJ Calatele 27,02
CLUJ Ciucea 33,65
CLUJ Ciurila 22,5
CLUJ Chinteni 20,5
CLUJ Cojocna 26,5
CLUJ Feleacu 34,59
CLUJ Fizesu Gherlii 26
CLUJ Floresti 35,52
CLUJ Gilau 39,27
CLUJ lara 29,06
CLUJ Izvoru Crisului 31,5
CLUJ Manastireni 32
CLUJ Margau 20,07
CLUJ Marisel 17,62
CLUJ Mihai Viteazu 39,55
CLuJ Negreni 21
CLUJ Petrestii de Jos 22




18

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.111.2012

1

2

3

4

CLUJ Poeni 34,04
CLUJ Séacuieu 22
CLUJ Sandulesti 33,01
CLUJ Savadizla 22,6
CLUJ Séancraiu 25,72
CLUJ Sic 23,6
CLUJ Tureni 35,02
CONSTANTA 23 August 34,03
CONSTANTA Adamclisi 30| CONSTANTA Albesti 34
CONSTANTA Corbu 25 CONSTANTA Agigea 44,01
CONSTANTA Costinesti 35,54 [ CONSTANTA Aliman 33
CONSTANTA Crucea 30| CONSTANTA Istria 40
CONSTANTA Deleni 23| CONSTANTA Limanu 45,37
CONSTANTA Dobromir 16,5 CONSTANTA Topalu 35
CONSTANTA Gradina 14
CONSTANTA Independenta 22
CONSTANTA lon Corvin 21,5
CONSTANTA Lipnita 34,5
CONSTANTA Mihai Viteazu 32,5
CONSTANTA Oltina 27
CONSTANTA Ostrov 31
CONSTANTA Pecineaga 21,5
CONSTANTA Pestera 21,5
CONSTANTA Sacele 43,5
CONSTANTA Tuzla 34
CONSTANTA Valu lui Traian 24,5
COVASNA Aita Mare 19| COVASNA Comandau 25
COVASNA Arcus 14,67 | COVASNA Malnas 45
COVASNA Batani 25,51 [ COVASNA Reci 42,04
COVASNA Belin 22,5| COVASNA Turia 35,29
COVASNA Bixad 20,5| COVASNA Valcele 30
COVASNA Bodoc 30| COVASNA Varghis 37,52
COVASNA Borosneu Mare 26,5| COVASNA Zabala 27,5
COVASNA Bradut 23,5
COVASNA Bretcu 45
COVASNA Catalina 25,5
COVASNA Cernat 37
COVASNA Estelnic 17
COVASNA Ghelinta 22,12
COVASNA llieni 23,38
COVASNA Ojdula 25,5
COVASNA Ozun 34,03
COVASNA Poian 19
COVASNA Sanzieni 34,5
COVASNA Valea Crisului 35,5
COVASNA Zagon 16,5
DAMBOVITA Aninoasa 24,5 DAMBOVITA Moroeni 39,22
DAMBOVITA Bezdead 23
DAMBOVITA Bucsani 35
DAMBOVITA Cobia 25,5
DAMBOVITA Corbii Mari 29,5
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DAMBOVITA Nucet 24
DAMBOVITA Ocnita 25,5
DAMBOVITA Odobesti 19,5
DAMBOVITA Petresti 33
DAMBOVITA Pietrosita 325
DAMBOVITA Potlogi 20,5
DAMBOVITA Ré&zvad 31
DAMBOVITA Runcu 25,53
DAMBOVITA Tatarani 24
DAMBOVITA Vacaresti 26,51
DAMBOVITA Voinesti 32
DAMBOVITA Vulcana-Bai 20
DAMBOVITA Vulcana-Pandele 20
DOLJ Cernatesti 25
DOLJ Cetate 16,5
DOLJ Desa 21
DOLJ Ghidici 3
DOLJ Maglavit 21,5
DOLJ Malu Mare 27
DOLJ Melinesti 23
DOLJ Piscu Vechi 13
DOLJ Rast 13
GALATI Baleni 22,5
GALATI Beresti-Meria 24
GALATI Brahasesti 20,5
GALATI Buciumeni 34,5
GALATI Cavadinesti 23,5
GALATI Certesti 24
GALATI Corod 20
GALATI Cudalbi 25
GALATI Draguseni 24
GALATI Foltesti 30,5
GALATI Fundeni 24,01
GALATI Poiana 15
GALATI Scanteiesti 25
GALATI Tulucesti 36
GALATI Véanatori 27
GIURGIU Ghimpati 21| GIURGIU Comana 38,51
GIURGIU Greaca 13,5
GIURGIU Prundu 16,5
GORJ Albeni 16 [ GORJ Baia de Fier 41,18
GORJ Alimpesti 22| GORJ Pestisani 32,02
GORJ Aninoasa 34| GORJ Polovragi 445
GORJ Arcani 28,03
GORJ Balanesti 21,5
GORJ Bengesti-Ciocadia 21,5
GORJ Bumbesti-Pitic 13,5
GORJ Bustuchin 27
GORJ Calnic 32,5
GORJ Ciuperceni 27,5
GORJ Crasna 29
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GORJ Dragotesti 21,5
GORJ Glogova 27,5
GORJ Hurezani 25,5
GORJ Lelesti 25
GORJ Logresti 13,5
GORJ Matasari 26,5
GORJ Musetesti 22,5
GORJ Pades 28,52
GORJ Prigoria 20,5
GORJ Runcu 33,5
GORJ Sacelu 28,37
GORJ Schela 24,5
GORJ Scoarta 28,5
GORJ Stanesti 25
GORJ Telesti 32,5
GORJ Vladimir 25
HARGHITA Atid 19 | HARGHITA Darjiu 42,5
HARGHITA Bilbor 28,5
HARGHITA Capalnita 22
HARGHITA Carta 34,5
HARGHITA Ciucsangeorgiu 26,5
HARGHITA Corund 29,61
HARGHITA Cozmeni 20,07
HARGHITA Dealu 15
HARGHITA Ditrau 28
HARGHITA Feliceni 31,64
HARGHITA Frumoasa 30,5
HARGHITA Lazarea 30,57
HARGHITA Leliceni 15
HARGHITA Lueta 21,02
HARGHITA Lunca de Jos 27,15
HARGHITA Lupeni 33,18
HARGHITA Meresti 22
HARGHITA Mihaileni 29
HARGHITA Ocland 20,51
HARGHITA Pauleni-Ciuc 30,5
HARGHITA Plaiesii de Jos 28,13
HARGHITA Porumbeni 15
HARGHITA Praid 36,95
HARGHITA Racu 14,63
HARGHITA Satu Mare 6,18
HARGHITA Sancraieni 40,02
HARGHITA Sandominic 40,5
HARGHITA Sansimion 36,5
HARGHITA Santimbru 18,09
HARGHITA Subcetate 29,5
HARGHITA Suseni 34
HARGHITA Simonesti 255
HARGHITA Tulghes 31,5
HARGHITA Varsag 12
HARGHITA Zetea 24,58
HUNEDOARA Baia de Cris 42 | HUNEDOARA Banita 54
HUNEDOARA Baita 27,5| HUNEDOARA Bosorod 42
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HUNEDOARA Batrana 16,5 | HUNEDOARA Densus 34
HUNEDOARA Balsa 21| HUNEDOARA Orastioara de Sus 43,52
HUNEDOARA Baru 43,52 | HUNEDOARA Sarmizegetusa 36,02
HUNEDOARA Beriu 23,5
HUNEDOARA Branisca 21,5
HUNEDOARA Bretea Roméana 32
HUNEDOARA Buces 19
HUNEDOARA Bulzestii de Sus 19
HUNEDOARA Bunila 19,5
HUNEDOARA Burjuc 26,5
HUNEDOARA Carijiti 19
HUNEDOARA Criscior 26,5
HUNEDOARA General Berthelot 19
HUNEDOARA Gurasada 30
HUNEDOARA Lapugiu de Jos 31,5
HUNEDOARA Lunca Cernii de Jos 17
HUNEDOARA Pestisu Mic 19
HUNEDOARA Pui 35
HUNEDOARA Rachitova 24,5
HUNEDOARA Rapoltu Mare 26
HUNEDOARA Rau de Mori 32,13
HUNEDOARA Ribita 26,5
HUNEDOARA Romos 34
HUNEDOARA Sélasu de Sus 34,51
HUNEDOARA Séntamaria Orlea 42,5
HUNEDOARA Soimus 38,5
HUNEDOARA Toplita 24,5
HUNEDOARA Totesti 29
HUNEDOARA Vata de Jos 35,58
HUNEDOARA Vetel 34
HUNEDOARA Zam 31,01
IALOMITA Bordusani 26,5
IALOMITA Giurgeni 31,5
IALOMITA Maia 14
IALOMITA Stelnica 31,5
IASI Béarnova 26,52
IASI Braesti 19,5
IASI Ciurea 25
IASI Cotnari 36,5
IASI Cucuteni 19
IASI Deleni 24
IASI Dobrovat 16,5
IASI Letcani 29,01
IASI Mironeasa 19,5
IASI Mogosesti 12
IASI Raducaneni 27
IASI Ruginoasa 16
IASI Schitu Duca 21,51
IASI Strunga 29
ILFOV Branesti 36,01 | ILFOV Mogosoaia 41,35
ILFOV Cernica 33
ILFOV Ciolpani 28,5
ILFOV Snagov 40,88
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MARAMURES Asuaju de Sus 26 | MARAMURES Barsana 36,11
MARAMURES Baita de sub Codru 26 | MARAMURES Budesti 47,5
MARAMURES Baiut 26,5| MARAMURES Desesti 51,79
MARAMURES Basesti 28 | MARAMURES leud 41,03
MARAMURES Bicaz 21| MARAMURES Ocna Sugatag 43,11
MARAMURES Bistra 30,5| MARAMURES Poienile Izei 38,64
MARAMURES Bocicoiu Mare 25,02 | MARAMURES Rona de Jos 36,09
MARAMURES Bogdan Voda 21| MARAMURES Sapanta 37,61
MARAMURES Boiu Mare 27,5| MARAMURES Satulung 45
MARAMURES Botiza 29,27 [ MARAMURES Sisesti 44,03
MARAMURES Calinesti 22
MARAMURES Campulung la Tisa 25
MARAMURES Cernesti 28,66
MARAMURES Cicarlau 39,5
MARAMURES Coas 14
MARAMURES Coltau 14,08
MARAMURES Copalnic-Manastur 31,02
MARAMURES Coroieni 27,5
MARAMURES Cupseni 22,5
MARAMURES Dumbravita 25,5
MARAMURES Farcasa 27,5
MARAMURES Giulesti 27,05
MARAMURES Grosii-Tiblesului 9,01
MARAMURES Lapus 25,5
MARAMURES Leordina 24
MARAMURES Moisei 36,53
MARAMURES Oarta de Jos 25
MARAMURES Petrova 27
Poienile de sub
MARAMURES Munte 30,5
Remetea
MARAMURES Chioarului 30
MARAMURES Remeti 31,5
MARAMURES Repedea 20
MARAMURES Rona de Sus 34,5
MARAMURES Rozavlea 25,51
MARAMURES Ruscova 25
MARAMURES Sarasau 25,01
MARAMURES Sacalaseni 29,02
MARAMURES Sacel 35,5
MARAMURES Suciu de Sus 26,5
MARAMURES Sieu 23,04
MARAMURES Vadu lzei 28,6
MARAMURES Valea Chioarului 34,04
MARAMURES Vima Mica 22,5
MARAMURES Viseu de Jos 26,5
MEHEDINTI Bala 26,84 [ MEHEDINTI Svinita 38,5
MEHEDINTI Balta 29,5
MEHEDINTI Ciresu 20
MEHEDINTI Dubova 25,02
MEHEDINTI Eselnita 22,04
MEHEDINTI Godeanu 21,5
MEHEDINTI Hinova 27,5
MEHEDINTI llovat 22,5
MEHEDINTI llovita 25,01
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MEHEDINTI Isverna 22,5
MEHEDINTI Izvoru Barzii 29,5
MEHEDINTI Obaérsia-Closani 22,5
MEHEDINTI Podeni 19,5
MEHEDINTI Ponoarele 27
MEHEDINTI Sisesti 27,5
MEHEDINTI Simian 36,5
MURES Adamus 25,5| MURES Rastolita 40
MURES Albesti 38,69 [ MURES Saschiz 51,5
MURES Apold 18,5
MURES Bahnea 30
MURES Band 30,5
MURES Batos 25,5
MURES Bagaciu 23,01
MURES Bala 255
MURES Beica de Jos 20
MURES Bereni 14
MURES Bichis 23
MURES Brancovenesti 35,5
MURES Breaza 28
MURES Ceuasu de Campie 32,5
MURES Chiheru de Jos 17,5
MURES Corunca 14,5
MURES Cozma 19
MURES Créaciunesti 25,5
MURES Cuci 33
MURES Danes 29,06
MURES Deda 31,51
MURES Ernei 30,51
MURES Eremitu 23,52
MURES Fantanele 34
MURES Gaénesti 28
MURES Ghindari 29
MURES Gornesti 33,05
MURES Gurghiu 30,52
MURES Hodosa 20
MURES Ibanesti 21,53
MURES Lunca 30,5
MURES Lunca Bradului 35,02
MURES Mé&daras 14
MURES Mica 255
MURES Nades 32,5
MURES Neaua 20
MURES Ogra 33
MURES Pasareni 25,5
MURES Petelea 28
MURES Réciu 33
MURES Sarateni 14
MURES Sancraiu de Mures 31,5
MURES Sangeorgiu de 37.03

’ Mures
MURES Séanpaul 35,5
Séanpetru de
MURES Cémppie 28
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MURES Séntana de Mures 34
MURES Solovastru 28
MURES Stanceni 26,5
MURES Suseni 29
MURES Suplac 255
MURES Vargata 255
MURES Vanatori 35
MURES Vetca 19
MURES Viisoara 16,5
MURES Voivodeni 23
MURES Zagar 25,5
MURES Zau de Campie 35,5
NEAMT Bahna 24,5 | NEAMT Alexandru cel Bun 41,82
NEAMT Bargauani 21,5 | NEAMT Agapia 40,61
NEAMT Bicazu Ardelean 36,54 | NEAMT Baltatesti 38,23
NEAMT Bicaz-Chei 32| NEAMT Ceahlau 40
NEAMT Bira 20 | NEAMT Pangarati 44
NEAMT Borca 28,51 [ NEAMT Tarcau 35,07
NEAMT Borlesti 20 [NEAMT Vénatori-Neamt 42,04
NEAMT Botesti 27,5
NEAMT Brusturi 21,5
NEAMT Candesti 19
NEAMT Cordun 29,02
NEAMT Cracéaoani 24
NEAMT Démuc 27
NEAMT Dragomiresti 19
NEAMT Farcasa 25,02
NEAMT Garcina 25,5
NEAMT Gheraesti 29
NEAMT Girov 25,01
NEAMT Grinties 24,5
NEAMT Grumazesti 28
NEAMT Hangu 28,05
NEAMT Margineni 20
NEAMT Negresti 15
NEAMT Petricani 22,5
NEAMT Piatra Soimului 23
NEAMT Pipirig 33
NEAMT Poiana Teiului 21,5
NEAMT Réaucesti 26,5
NEAMT Réazboieni 20
NEAMT Sagna 21,5
NEAMT Séabaoani 34
NEAMT Stefan cel Mare 21,01
NEAMT Tazlau 30,5
NEAMT Trifesti 29,02
NEAMT Tupilati 26,67
NEAMT Zanesti 26,5
OoLT Brancoveni 24
OoLT Calui 14
OoLT Dobrosloveni 27
OLT Oboga 19
OoLT Poboru 22
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PRAHOVA Banesti 35,55
PRAHOVA Brazi 33,5
PRAHOVA Brebu 23,51
PRAHOVA Bertea 25
PRAHOVA Cerasu 19,5
PRAHOVA Cornu 36,5
PRAHOVA Drajna 21,5
PRAHOVA Gherghita 22
PRAHOVA Izvoarele 26,51
PRAHOVA Maneciu 34,47
PRAHOVA Provita de Sus 23
PRAHOVA Sangeru 16,5
PRAHOVA Stefesti 21,5
PRAHOVA Starchiojd 19,5
PRAHOVA Teisani 26,5
PRAHOVA Telega 27
Valea
PRAHOVA Calugareasca 33,54
PRAHOVA Valea Doftanei 21,59
SATU MARE Bogdand 23
SATU MARE Calinesti-Oas 27
SATU MARE Certeze 27,53
SATU MARE Homoroade 19
SATU MARE Mediesu Aurit 27
SATU MARE Orasu Nou 37,5
SATU MARE Socond 20
SATU MARE Supur 31,5
SATU MARE Turt 24,5
SATU MARE Vama 29,51
SALAJ Bobota 27,5
SALAJ Boghis 11
SALAJ Buciumi 20,5
SALAJ Camar 16,5
SALAJ Carastelec 12
SALAJ Cizer 24,5
SALAJ Crasna 29,5
SALAJ Creaca 18,5
SALAJ Cristolt 17
SALAJ Dobrin 15,5
SALAJ Dragu 18,5
SALAJ Fildu de Jos 30,5
SALAJ Galgau 33,51
SALAJ Garbou 17
SALAJ Hereclean 22,5
SALAJ Hida 26,5
SALAJ Horoatu Crasnei 20,5
SALAJ lleanda 40,63
SALAJ Ip 22,5
SALAJ Letca 27,5
SALAJ Marca 22,5
SALAJ Mesesenii de Jos 30
SALAJ Mirsid 25
SALAJ Napradea 20
SALAJ Nusfalau 26,5
SALAJ Pericei 18




26

MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 182/21.111.2012

1

2

3

4

SALAJ Poiana Blenchii 23
SALAJ Roménasi 36,53
SALAJ Salatig 21,5
SALAJ Sanmihaiu Aimasului 24,5
SALAJ Sarmasag 26
SIBIU Alma 14| SIBIU Bazna 44,18
SIBIU Altina 29,5(SIBIU Biertan 35,52
SIBIU Apoldu de Jos 23,5(SIBIU Boita 25
SIBIU Arpasu de Jos 33,02 SIBIU Cartisoara 27,68
SIBIU Atel 25,5(SIBIU Rasinari 28,09
SIBIU Axente Sever 30| SIBIU Sadu 31,05
SIBIU Brateiu 24| SIBIU Tilisca 30,03
SIBIU Bradeni 14| SIBIU Valea Viilor 40,5
SIBIU Carta 30
SIBIU Cristian 33,06
SIBIU Darlos 25,5
SIBIU Gura Raului 25,6
SIBIU lacobeni 14
SIBIU Jina 24,5
SIBIU Laslea 23
SIBIU Merghindeal 20
SIBIU Mosna 24
SIBIU Orlat 44,03
SIBIU Poiana Sibiului 24
SIBIU Porumbacu de Jos 28
SIBIU Rau Sadului 20,53
SIBIU Rosia 26,5
SIBIU Slimnic 32
SIBIU Seica Mare 29
SIBIU Seica Mica 24
SIBIU Turnu Rosu 30
SIBIU Vurpar 20
SUCEAVA Baia 26 | SUCEAVA Arbore 40
SUCEAVA Boroaia 27,5 SUCEAVA Fundu Moldovei 36,03
. Manastirea
SUCEAVA Cacica 24 | SUCEAVA Humorului 37,15
SUCEAVA Carlibaba 20,18 | SUCEAVA Mitocu Dragomirnei 30,02
SUCEAVA Ciocanesti 15,06 | SUCEAVA Patrauti 49,02
SUCEAVA Darmanesti 35| SUCEAVA Sucevita 42 .45
SUCEAVA Dolhesti 21,5| SUCEAVA Vatra Moldovitei 44,53
SUCEAVA Dorna Arini 21,61
SUCEAVA Dorna Candrenilor 33,52
SUCEAVA Dragoiesti 26,5
SUCEAVA Forasti 32,5
SUCEAVA Gramesti 19
SUCEAVA Hantesti 14
SUCEAVA Horodniceni 20
SUCEAVA lacobeni 34
SUCEAVA Izvoarele Sucevei 20,5
SUCEAVA Marginea 24,54
SUCEAVA Malini 16,5
SUCEAVA Moara 25,5
SUCEAVA Moldova-Sulita 16,8
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SUCEAVA Moldovita 23,09
SUCEAVA Musenita 21,5
SUCEAVA Poiana Stampei 27,5
SUCEAVA Pojorata 30,08
SUCEAVA Putna 33,05
SUCEAVA Rasca 18,5
SUCEAVA Sadova 21,6
SUCEAVA Slatina 19,5
SUCEAVA Stulpicani 16,5
SUCEAVA Saru Dornei 25,05
SUCEAVA Scheia 35,05
SUCEAVA Todiresti 22,51
SUCEAVA Udesti 22,5
SUCEAVA Vama 37,31
TELEORMAN Islaz 22
TELEORMAN Nasturelu 21,5
TIMIS Banloc 30,5
TIMIS Cenad 27,5
TIMIS Criciova 19
TIMIS Fardea 21
TIMIS Margina 32
TIMIS Ohaba Lunga 19
TIMIS Pietroasa 16,5
TIMIS Stiuca 22
TIMIS Tomesti 21,63
TULCEA Beidaud 28,5 TULCEA Murighiol 36,11
TULCEA Bestepe 17 | TULCEA Niculitel 46
TULCEA C.A. Rosetti 20| TULCEA Sfantu Gheorghe 36,22
TULCEA Ceatalchioi 22
TULCEA Chilia Veche 22,54
TULCEA Crisan 22,87
TULCEA Dorobantu 22
TULCEA Greci 255
TULCEA Izvoarele 19
TULCEA Jijila 37,5
TULCEA Jurilovca 32,22
TULCEA Luncavita 34
TULCEA Mahmudia 31,55
TULCEA Maliuc 25,12
TULCEA Nufaru 28,51
TULCEA Peceneaga 20
TULCEA Sarichioi 39
TULCEA Slava Cercheza 24
TULCEA Somova 29,06
TULCEA Topolog 24,5
TULCEA Valea Nucarilor 27
VASLUI Dranceni 29
VASLUI Dumesti 21
VASLUI Garceni 21,5
VASLUI Ivanesti 21,5
VASLUI Lipovat 245
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VASLUI Padureni 17,5
VASLUI Poienesti 19
VASLUI Solesti 19
VASLUI Stefan cel Mare 16
VASLUI Vutcani 14
VALCEA Barbatesti 27 | VALCEA Costesti 43
VALCEA Berislavesti 29,52 | VALCEA Slatioara 35
VALCEA Boisoara 17,5
VALCEA Bunesti 17,5
VALCEA Bujoreni 32,5
VALCEA Caineni 33,51
VALCEA Daesti 32,51
VALCEA Francesti 22,5
VALCEA Lapusata 13
VALCEA Ladesti 17
VALCEA Lungesti 29,5
VALCEA Malaia 21,59
VALCEA Maldaresti 27
VALCEA Mihaesti 30,5
VALCEA Muiereasca 19
VALCEA Nicolae Balcescu 22,5
VALCEA Pausesti - Maglasi 21,5
VALCEA Perisani 20
VALCEA Racovita 30
VALCEA Salatrucel 19,02
VALCEA Stroesti 19,5
VALCEA Titesti 14,5
VALCEA Tomsani 16
VALCEA Vaideeni 30,01
VALCEA Viadesti 25,5
VALCEA Voineasa 25,91
. Zatreni (nu este
VALCEA precizat tipul de 16,5
resurse)
VRANCEA Andreiasu de Jos 27
VRANCEA Barsesti 25
VRANCEA Bordesti 21,5
VRANCEA Dumbraveni 35,5
VRANCEA Fitionesti 19
VRANCEA Mera 22,5
VRANCEA Naruja 30,5
VRANCEA Nereju 20,5
VRANCEA Nistoresti 22,5
VRANCEA Racoasa 22,5
VRANCEA Reghiu 21,5
VRANCEA Ruginesti 31,5
VRANCEA Slobozia Bradului 29
VRANCEA Soveja 25,33
VRANCEA Tulnici 22,81
VRANCEA Valea Sarii 31
VRANCEA Vidra 30,5
VRANCEA Vizantea-Livezi 21
VRANCEA Vrancioaia 26,5
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MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind acordarea acreditarii pentru unitatea de invatamant preuniversitar
particular Gradinita ,,Curcubeul” din localitatea Matca

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar (ARACIP), cu modificarile ulterioare,

luénd Tn considerare dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala
in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,

avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de

invatamant preuniversitar,

ludnd in considerare Hotararea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a
acreditarii pentru unitatile de Tnvatamant preuniversitar particular evaluate in perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului

si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda acreditarea pentru unitatea de
invatamant preuniversitar particular Gradinita ,Curcubeul”, cu
sediul n localitatea Matca, Drumul judetean 251 nr. 3.038,
judetul Galati, pentru nivelul de invatdmant ,prescolar”, limba de
predare ,romana”, program ,normal”.

Art. 2. — Unitatea de invatdmant preuniversitar particular
Gradinita ,Curcubeul” din localitatea Matca, acreditata potrivit
dispozitiilor art. 1, este persoana juridica de drept privat si de
interes public, parte a sistemului national de invatamant, si
beneficiaza de toate drepturile si obligatiile prevazute de lege,
incepénd cu anul scolar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de invatamant preuniversitar particular
Gradinita ,Curcubeul” din localitatea Matca dispune de
patrimoniu propriu, care nu poate fi instrainat sau diminuat si va
fi utilizat numai n interesul invatamantului.

(2) Tn cazul desfiintarii, dizolvarii sau lichidarii, patrimoniul
unitatii de invatamant preuniversitar particular Gradinita
»Curcubeul” din localitatea Matca revine fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar si personalul
nedidactic din unitatea de invatamant autorizatd, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de invatamant
preuniversitar particular acreditata Gradinita ,Curcubeul” din
localitatea Matca.

Art. 5. — Unitatea de invatamant preuniversitar particular
Gradinita ,Curcubeul” din localitatea Matca este monitorizata si
controlata periodic de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului, Agentia Roména de Asigurare a Calitatii
in Tnvatamantul Preuniversitar, in colaborare cu Inspectoratul
Scolar al Judetului Galati, in vederea verificarii respectarii
standardelor care au stat la baza acreditarii.

Art. 6. — Filiala Asociatiei ,Bambi” din localitatea Matca,
unitatea de Tnvatamant preuniversitar particular acreditata
Gradinita ,Curcubeul” din localitatea Matca, Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, Agentia Roméana de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul
Scolar al Judetului Galati vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Catalin Ovidiu Baba

Bucuresti, 29 februarie 2012.
Nr. 3.401.

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind acordarea acreditarii pentru unitatea de invatamant preuniversitar particular Scoala
»Junior” din municipiul lasi

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de dispozitile Hotararii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar (ARACIP), cu modificarile ulterioare,

luand in considerare dispozitille Hotararii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala
in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,
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avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de

fnvatamant preuniversitar,

ludnd in considerare Hotararea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a
acreditarii pentru unitatile de invatamant preuniversitar particular evaluate in perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului

si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda acreditarea pentru unitatea de
invatamant preuniversitar particular Scoala ,Junior”, cu sediul
in municipiul lasi, str. Pacurari nr. 9, judetul lasi, pentru nivelul
de tnvatamant ,primar”, limba de predare ,romana”, forma de
invatamant ,.zi".

Art. 2. — Unitatea de Tnvatamant preuniversitar particular
Scoala ,Junior” din municipiul lasi, acreditata potrivit dispozitiilor
art. 1, este persoana juridica de drept privat si de interes public,
parte a sistemului national de invatamant, si beneficiaza de
toate drepturile si obligatiile prevazute de lege, incepand cu anul
scolar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de invatamant preuniversitar particular
Scoala ,Junior” din municipiul lasi dispune de patrimoniu
propriu, care nu poate fi instrainat sau diminuat si va fi utilizat
numai in interesul invatamantului.

(2) Tn cazul desfiintarii, dizolvarii sau lichidarii, patrimoniul
unitatii de Tnvatamant preuniversitar particular Scoala ,Junior”
din municipiul lasi revine fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar si personalul
nedidactic din unitatea de invataméant autorizatd, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de invatamant
preuniversitar particular acreditata Scoala ,Junior” din municipiul
lasi.

Art. 5. — Unitatea de Tnvatadmant preuniversitar particular
Scoala ,Junior” din municipiul lasi este monitorizata si controlata
periodic de catre Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului, Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatdmantul Preuniversitar, in colaborare cu Inspectoratul
Scolar al Judetului lasi, in vederea verificarii respectarii
standardelor care au stat la baza acreditarii.

Art. 6. — Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din municipiul
lasi, unitatea de Tnvatamant preuniversitar particular acreditata
Scoala ,Junior” din municipiul lasi, Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, Agentia Romana de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul
Scolar al Judetului lasi vor duce la indeplinire prevederile
prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea .

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Catalin Ovidiu Baba

Bucuresti, 29 februarie 2012.
Nr. 3.407.

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind acordarea acreditarii pentru unitatea de invatamant preuniversitar particular Scoala
Postliceala Sanitara ,,Christiana” din municipiul Pitesti

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

tinand cont de dispozitile Hotararii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Agentiei Roméane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar (ARACIP), cu modificarile ulterioare,

luand Tn considerare dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala
in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,

avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de

invatamant preuniversitar,

luand in considerare Hotararea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a
acreditarii pentru unitatile de Tnvatamant preuniversitar particular evaluate in perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,
in temeiul Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului

si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda acreditarea pentru unitatea de
fnvatamant preuniversitar particular Scoala Postliceala Sanitara
,Christiana”, cu sediul in municipiul Pitesti, str. Nicolae Dobrin
nr. 3, judetul Arges, pentru nivelul de Tnvatamant ,postliceal”,
domeniul ,sanatate si asistentd pedagogica”, calificarile
profesionale ,asistent medical generalist”, ,asistent medical de
farmacie”, limba de predare ,roméana”, forma de invatamant ,zi".

Art. 2. — Unitatea de invatamant preuniversitar particular
Scoala Postliceald Sanitara ,Christiana” din municipiul Pitesti,

acreditata potrivit dispozitiilor art. 1, este persoana juridica de
drept privat si de interes public, parte a sistemului national de
invatamant, si beneficiaza de toate drepturile si obligatiile
prevazute de lege, incepand cu anul scolar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de invatamant preuniversitar particular
Scoala Postliceala Sanitara ,Christiana” din municipiul Pitesti
dispune de patrimoniu propriu, care nu poate fi instrainat sau
diminuat si va fi utilizat numai in interesul invatamantului.
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(2) In cazul desfiintarii, dizolvarii sau lichidarii, patrimoniul
unitati de Tnvataméant preuniversitar particular Scoala
Postliceald Sanitara ,Christiana” din municipiul Pitesti revine
fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar si personalul
nedidactic din unitatea de invatdamént autorizatd, angajat
conform prevederilor legii, se preia la unitatea de invatamant
preuniversitar particular acreditata Scoala Postliceala Sanitara
,Christiana” din municipiul Pitesti.

Art. 5. — Unitatea de invatadmant preuniversitar particular
Scoala Postliceald Sanitara ,Christiana” din municipiul Pitesti
este monitorizatd si controlatd periodic de catre Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, Agentia Romana

de Asigurare a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar, in
colaborare cu Inspectoratul Scolar al Judetului Arges, in vederea
verificarii respectarii standardelor care au stat la baza acreditarii.

Art. 6. — Asociatia Filantropica Medical-Crestina ,Christiana”
Filiala Pitesti, unitatea de Thvatdmant preuniversitar particular
acreditatda Scoala Postliceala Sanitara ,Christiana” din
municipiul Pitesti, Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si
Sportului, Agentia Roméana de Asigurare a Calitatii in
Invatdmantul Preuniversitar, respectiv Inspectoratul Scolar al
Judetului Arges vor duce la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Catalin Ovidiu Baba

Bucuresti, 29 februarie 2012.
Nr. 3.408.

MINISTERUL EDUCATIEI, CERCETARII, TINERETULUI SI SPORTULUI

ORDIN
privind acordarea acreditarii pentru unitatea de invatamant preuniversitar particular Scoala
Particulara ,,Ethos” din municipiul Craiova

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
cu modificari prin Legea nr. 87/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,

tindnd cont de dispozitiile Hotaréarii Guvernului nr. 1.258/2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functlonare al Agentlel Romane de Asigurare a Calitatii in invatamantul Preuniversitar (ARACIP), cu modificarile ulterioare,

luand Tn considerare dispozitiile Hotararii Guvernului nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala
in vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie,

avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare de functionare
provizorie a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de

invatamant preuniversitar,

luand in considerare Hotararea Consiliului ARACIP nr. 13 din 21 decembrie 2011 privind propunerea de acordare a
acreditarii pentru unitatile de Tnvatamant preuniversitar particular evaluate in perioada 29 aprilie—16 decembrie 2011,
n temeiul Hotararii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, Cercetarii, Tineretului

si Sportului, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se acorda acreditarea pentru unitatea de
fnvatamant preuniversitar particular Scoala Particulara ,Ethos”,
cu sediul in municipiul Craiova, Str. Genistilor nr. 60, judetul Dolj,
pentru nivelurile de invatamant ,primar” si ,gimnazial”, limba de
predare ,romana”, forma de invatamant ,zi".

Art. 2. — Unitatea de Tnvatamant preuniversitar particular
Scoala Particulara ,Ethos” din municipiul Craiova, acreditata
potrivit dispozitiilor art. 1, este persoana juridica de drept privat
si de interes public, parte a sistemului national de invatamant, si
beneficiaza de toate drepturile si obligatiile prevazute de lege,
incepénd cu anul scolar 2012—2013.

Art. 3. — (1) Unitatea de invatamant preuniversitar particular
Scoala Particulara ,Ethos” din municipiul Craiova dispune de
patrimoniu propriu, care nu poate fi instrainat sau diminuat si va
fi utilizat numai n interesul invatamantului.

(2) Tn cazul desfiintarii, dizolvarii sau lichidarii, patrimoniul
unitatii de mvatamant preuniversitar particular Scoala
Particulard ,Ethos” din municipiul Craiova revine fondatorilor.

Art. 4. — Personalul didactic, didactic auxiliar si personalul
nedidactic din unitatea de invatamant autorizatd, angajat

conform prevederilor legii, se preia la unitatea de invatamant
preuniversitar particular acreditata Scoala Particulara ,Ethos”
din municipiul Craiova.

Art. 5. — Unitatea de invatdmant preuniversitar particular
Scoala Particulard ,Ethos” din municipiul Craiova este
monitorizata si controlata periodic de catre Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, Agentia Roméana de AS|gurare
a Calitatii n Invatamantul Preuniversitar, in colaborare cu
Inspectoratul Scolar al Judetului Dolj, in vederea verificarii
respectarii standardelor care au stat la baza acreditarii.

Art. 6. — Fundatia Crestina ,Ethos” din municipiul Craiova,
unitatea de Tnvatdamant preuniversitar particular acreditata
Scoala Particulara ,Ethos” din municipiul Craiova, Ministerul
Educatlel Cercetarii, Tineretului si Sportului, Agentia Roméana
de AS|gurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, respectiv
Inspectoratul Scolar al Jude’;ulw Dolj vor duce la indeplinire
prevederile prezentului ordin.

Art. 7. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul educatiei, cercetarii, tineretului si sportului,
Catalin Ovidiu Baba

Bucuresti, 29 februarie 2012.
Nr. 3.4009.
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ACTE ALE PARTIDELOR POLITICE

CUANTUMUL TOTAL
al sumelor provenite din finantarile private
ale partidelor politice in anul 2011, conform Legii nr. 334/2006
privind finantarea activitatii partidelor politice
si a campaniilor electorale — Forumul Democratic
al Germanilor din judetul Caras-Severin

1. Cotizatia membrilor 11.983 lei
2. Donatii persoane fizice 87.971 lei
3. Donatii persoane juridice 2.000 lei
4. Venituri din chirii pentru actiuni social-culturale 8.760 lei
5. Venituri din publicatii 240 lei
6. Dobéanzi bancare 4.204 lei
TOTAL: 115.158 lei
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